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  SUNUĹSUNUĹ  

      

   Sosyal Belediyecilik temelinde insan odaklē hizmet anlayēĸēyla ñBirlikte Yºneteceĵiz, Sevgiyle B¿-

y¿teceĵizò diyerek ñUmuttur Yalovaò ifadesiyle sembolleĸtirdiĵimiz Yalova'mēzē ­aĵdaĸ, iyi ºrneklerle eĸ-

deĵer, daha mutlu yaĸanēr bir kent olmasē i­in ­alēĸmaya devam ediyoruz. 

 

  ñKamu Ķdarelerince Hazērlanacak Raporlarē Hakkēnda Yºnetmelikò kapsamēnda hazērlanan 2017 

Yalova Belediyesi Faaliyet Raporuônda stratejik plana uygun olarak hayat ge­miĸ projelerimiz yer almak-

tadēr. Faaliyet Raporuônda 2018 yēlēnda kurumumuzu daha ileri d¿zeye taĸēyacak hizmetlerin toplam kali-

te standartlarē ­er­evesinde ger­ekleĸtirildiĵi belgelenmektedir. 2015-2019 Stratejik Plan kitap­ēĵēmēzda 

yer alan proje ºngºr¿lerinin ­oĵunu ger­ekleĸtirmiĸ oluĸumuz ise ºnem ve deĵer verdiĵimiz ekip ­alēĸ-

masē ruhunun hizmet alanlarēna pozitif yansēmasē olup gurur ve mutluluk vericidir. 

 

   Kurumsal hizmet kalitesinin D¿nya normlarēna uyumlaĸtērēlmasē, hukuka uygun, ­aĵdaĸ, katēlēmcē 

ĸeffaf yºnetim prensibinden ºd¿n vermeyen anlayēĸēmēzēn devamlēlēĵēnē saĵlayan t¿m ­alēĸma arkadaĸla-

rēmēza baĸarēlar diler, katkēlarēndan dolayē teĸekk¿r ederim. 
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Kurumun Stratejik Planēnē, Yēllēk Hedeflerini, Yatērēm Prog-

ramlarēnē ve bunlara uygun olarak B¿t­esini hazērlamak. 

 

Yalova Belediyesi; Ķmar, su ve kanalizasyon gibi kentsel alt 

yapē; ­evre ve ­evre saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; sorumlu-

luk  alanēnda zabēta hizmetlerini yerine getirmek, itfaiye, acil 

yardēm, kurtarma ve ambulans; defin ve mezarlēklar; aĵa­landērma, 

park ve yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve tanētēm, gen­lik 

ve spor; sosyal hizmet ve yardēm, nik©h, ekonomi ve ticaretin geliĸtiril-

mesi hizmetlerini yapar veya yaptērēr. Kadēnlar ve ­ocuklar i­in koruma 

evleri a­mak. 

Saĵlēk merkezleri ile yetiĸkinler, yaĸlēlar, engelliler, kadēnlar, 

gen­ler ve ­ocuklara yºnelik her t¿rl¿ sosyal ve k¿lt¿rel 

hizmetleri y¿r¿tmek, geliĸtirmek; Meslek ve Beceri kazan-

dērma kurslarē a­mak, iĸletmek ve bu hizmetleri y¿r¿t¿rken; 

¦niversiteler, y¿ksek okullar, meslek liseler, kamu kuruluĸlarē ve sivil 

toplum ºrg¿tleri ile iĸbirliĵi yapmak. Bu ama­la saĵlēk, eĵitim ve k¿lt¿r 

hizmetleri i­in bina ve tesisler yapmak. Kamu kurumlarēna bu hizmet-

lerle ilgili bina ve tesislerin inĸaatē ile bakēm ve onarēmlarēnē yapmak. 

Her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme ihtiya­larēnē karĸēlamak.; Gēda ban-

kacēlēĵē yapmak. 

Yalova Belediyesi, kanunlarla baĸka bir kamu kurum ve 

kuruluĸuna verilmeyen mahall´ m¿ĸterek nitelikteki diĵer 

gºrev ve hizmetleri de yapmak veya yaptērmakla gºrevli ve 

sorumludur. 

 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin 

mal´ durumu ve hizmetin ivediliĵi dikkate alēnarak belirle-

mek 

Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en 

uygun yºntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, 

yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 

uygulanēr. Yalova Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki 

alanē belediye sēnērlarēnē kapsar. 

Yalova Belediyesi meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da 

belediye hizmetleri gºt¿rmek. 

 

 

Coĵraf´ ve kent bilgi sistemleri kurmak. 

 

Yalova Belediyesi ulaĸēm ana planēnē yapmak, koordine 

etmek ve uygulamak; ulaĸēm ve toplu taĸēma hizmetlerini 

planlamak ve koordinasyonunu saĵlamak; kanunlar tarafēn-

dan belediyelere verilen trafik d¿zenlemelerinin gerektirdiĵi b¿t¿n iĸleri 

y¿r¿tmek,  gerekli t¿m tedbirleri almak. 

 

Katē atēklarēn kaynakta toplanmasē, katē atēklarēn ve hafriya-

tēn yeniden deĵerlendirilmesi, depolanmasē ve bertaraf 

edilmesine iliĸkin hizmetleri yerine getirmek. Bu ama­la 

tesisler kurmak. Tēbbi atēklara iliĸkin hizmetleri y¿r¿tmek, bunun i­in 

gerekli tesisleri yapmak 

Yetki alanēndaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollarē yap-

mak, yaptērmak, bakēm ve onarēmēnē saĵlamak, kentsel 

tasarēm projeleri yapēp uygulamak, buna dair y¿k¿ml¿l¿kleri 

koymak ve binalara numara verilmesi iĸlemini ger­ekleĸtir-

mek. 

Gayrisēhh´ iĸyerleri ile halk saĵlēĵēna ve ­evreye olumsuz 

etkisi olan diĵer iĸyerlerini belirli yerlerinde toplamak. 

 

Gerektiĵinde, ºĵrencilere, amatºr spor kul¿plerine malzeme 

vermek ve gerekli desteĵi saĵlamak, her t¿rl¿ amatºr spor 

karĸēlaĸmalarēnē d¿zenlemek, yurt i­i ve yurt dēĸē m¿sabaka-

larda ¿st¿n baĸarē gºsteren veya derece alan sporculara 

belediye meclisi kararēyla ºd¿l vermek. 

 

Gēda ile ilgili olanlar dahil birinci sēnēf gayrisēhhi m¿essese-

lere ruhsat vermek ve  

denetlemek. 

     B- YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLAR 

    A- MĶSYON VE VĶZYON 
 

Misyon  

Hemĸerilerimizin yerel ve ortak nitelikteki ihtiya­larēnē en uygun yºntemlerle ve standart bir bi­imde karĸēlayarak; 

Yalovaônēn ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel geliĸimine katkēda bulunmaktēr.  
 

Vizyon 

Hemĸeri hukukunu esas alan bir anlayēĸla kentsel geliĸmeye ºnc¿l¿k ederek; gelecek nesillerimizin en temel hak-

kē ve yaĸamsal ihtiyacē olan ñYaĸanabilir Bir D¿nya Kentiòni inĸa etmektir.   
 

Ķlkelerimiz 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 Sayēlē Belediye Kanunu h¿k¿mleri uyarēnca hazērlanan 

Yalova Belediyesi Stratejik Planēnda, belediyemizin ilkeleri aĸaĵēdaki ĸekilde tespit edilmiĸtir.  

¶ Katēlēmcēlēk 

¶ Saydamlēk 

¶ Hesap verme sorumluluĵu 

¶ Yerinden yºnetim 

¶ Siyasal etik 

¶ Kalite 

¶ Liyakate dayalē insan kaynaklarē yºnetimi 

¶ Hizmet sunumunda rekabet 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 
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K¿lt¿r ve tabiat varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent 

tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve iĸlevle-

rinin korunmasēnē saĵlayabilir; bu ama­la bakēm ve 

onarēmēnē yapabilir, korunmasē m¿mk¿n olmayanlarē aslēna uygun 

olarak yeniden inĸa etmek. 

Yolcu ve Y¿k terminalleri, kapalē ve a­ēk otoparklar 

yapmak, yaptērmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya ruhsat 

vermek. 

Afet Riski taĸēyan veya can ve mal g¿venliĵi a­ēsēndan 
tehlike oluĸturan binalarē tahliye etmek ve yēkmak. 
 
 
¢evre d¿zeni planēna uygun olmak kaydēyla belediye ve 
m¿cavir alan sēnērlarē i­inde, 1/5.000 ile 1/25.000 ara-
sēndaki her ºl­ekte nazēm imar planēnē yapmak, yaptēr-
mak ve onaylayarak uygulamak. 

15 

16 

17 

18 

C- ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 
 

 1 - FĶZĶKSEL YAPI  
   

Yalova Belediyesinin Gayrimenkulleri aĸaĵēdaki gibidir. 

 Ambulans    2 Adet 

 Damperli Kamyon  4 Adet 

 Ķtfaiye Aracē    12 Adet 

 Kamyon   15 Adet 

 Kamyonet   23 Adet 

 Otob¿s   6 Adet 

 Minib¿s   4 Adet 

      Motosiklet   7 Adet 

     Su Tankeri   2 Adet 

 Traktºr    2 Adet 

 Vidanjºr    3 Adet 

 Cenaze Aracē   5 Adet 

 Paletli Ekskavatºr   1 Adet 

 Lastik Tekerlekli Ekskavatºr 1 Adet 

 CS 563 Silindir   1 Adet 

 Bekolu Kep­e1   8 Adet 

 740 A Champion Greyder  1 Adet 

      Mobil Sahne Aracē                        1 Adet 

 

Yalova Belediyesiônin toplam 98 adet ara­ ve iĸ makinesi bulunmaktadēr.  

§ 14.672 m2 arsa ¿zerinde 4.673 m2 kapalē alandan 

oluĸan ve i­inde 13 Adet Acente B¿rosu, 2 Adet 

Asma Katlē D¿kkan, 8 Adet Bay/Bayan Tuvalet, 

13 Adet Bilet Satēĸ B¿rosu, 1 Adet B¿fe, 1 Adet 

Dubleks Kafe, 1 Adet Depo, 24 Adet D¿kkan bu-

lunan ķehirlerarasē Otob¿s Terminali 

§ 381 par­adan oluĸan  cetvel  m2 Arsa 
 

§ 696 par­a arsa ¿zerinde muhtelif ebatlarda hisse 
 

§ 20 par­adan oluĸan cetvel m2 Tarla 
 

§ 10 par­a Tarla ¿zerinde muhtelif ebatlarda hisse 
 

§ 40.146,42 m2 ¢amlēk Alanē 
 

§ 1 Adet 138.805,30 m2 Mezarlēk Alanē 
 

§ 2 Adet 21.166,55 m2 Pazar Yeri 
 

§ 1 Adet 19.877,98 m2 alan i­inde bulunan Mezba-

ha Binasē 
 

§ 18 Adet Mesken 
 

§ 56 Adet B¿ro, Ķĸyeri, D¿kkan 
 

§ 1 Adet Tiyatro Salonu  
 

§ 1 Adet ¢ocuk Tiyatrosu Salonu 
 

§ 6 Adet Spor Sahasē-31.686,29 m2 
 

§ 1 Adet M¿ze 
 

§ 2 Adet Otopark (10.002,39 m2+ 5.092,08 m2) 

§ 1 Adet K¿lt¿r Merkezi Binasē (10.244,92 m2) 
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Oracle Database Apliance(ODA) Server : (2 

Adet Cluster Sun Server) +( 9 TB Storage) 

Intel Xeon 2.8 Ghz 64 Core Ķĸlemci , 256 Gb 

ECC Registered Ram, 300 GB X 16 SCSI 10000 Rpm 

Disk, 512 Gb X 4 SSD Disk, Total Disk 9TB(Raid5) Gbit 

Port Ethernet, 2 X Power Supply, Raid Kontrol Kartē, DVD 

RW, Raid 5 ve Cluster Mimarisié. 

Oracle Linux 6.5  Ķĸletim Sistemi 

Oracle Database 11 G R2 Embeded Full Lisans 

Oracle Database 

Oracle Database Administrator Role 

Database Storage 

Database Server Cluster Servisi  

Oracle Virtual Manager Role 

Domain Server : IBM X3650 M3 

Intel Xeon 2.5 Ghz Quadcore Ķĸlemci , 16 Gb 

ECC Registered Ram, 146 GB * 3 SCSI 10000 Rpm 

Disk, Gbit ¢ift Port Ethernet, 2 X Power Supply, Raid 

Kontrol Kartē, DVD RW, Raid 5 Mimarisié. 

Windows 2008 R2 64 Bit Standart  Ķĸletim Sistemi 

DHCP Server Role 

DNS Server Role 

Active Directory Role 

Print Server Role 

FTP Server Role 

File Server Role 

Server Backup Role 

 

 

3-BĶLGĶ VE TEKNOLOJĶ KAYNAKLARI  
 

Yalova Belediyesi  biliĸim sistemleri b¿nyesinde 13 adet sunucu, 190 adet Notebook, 220 adet PC, 96 adet network ve 

nokta vuruĸlu yazēcēsē, firewall, router ve yºnetilebilir switchler bulunmaktadēr. 410 adet bilgisayarēn 300 adedi Belediye binasēnda, 

110 adedi dēĸ birimlerde kullanēlmaktadēr. T¿m yazēlēm lisanslarē tamamlanmēĸ ve orijinal olup, kullanēcēlara lisanslē yazēlēmlar g¿n-

cellenmiĸtir. Kullanēcēlar Windows7/8 Pro, Office2010/2013 Std, Eset Antivir¿s, Ms Security Essential, KBS ve diĵer ¿cretsiz yar-

dēmcē yazēlēmlarē kullanmaktadēr. CAD ve Grafik ­alēĸmasē yapan birimlere ilgili lisanlē programlar kurulmaktadēr.   

Dēĸ birimler 5 Mbps Fiber Vpn devrelerle merkez binaya noktadan noktaya data eriĸim network altyapēsē ile baĵlēdēr. Mer-

kezde 10 Mbps data devrede sonlanmaktadēr. Metro Ethernet devre merkezde konumlanmaktadēr. LAN/WAN/VPN network yapēsē 

Cisco ve HP Procurve yºnetilebilir switchler, Cisco Router kullanēlarak oluĸturulmuĸtur. Kullanēcēlar biliĸim sistemleri kaynaklarēna 

fiber ve gbit altyapē eriĸimi ile haberleĸmektedir. Yalova Belediyesi 50 Mbps internet eriĸim hēzēna sahiptir. T¿m kullanēcēlar kurum-

sal internet hattē ¿zerinden g¿venli ĸekilde internet kaynaklarēna yetkileri dahilinde eriĸmektedir. T¿m network ve data trafiĵi ilgili 

firewall denetiminden ge­erek 5651 yasasēna uygun olarak log arĸiv kayētlarē tutulmaktadēr.  

Belediye dahilinde Kent Bilgi Sistemi otomasyon programē mevcut olup, yetkisi dahilinde her kullanēcē M¿d¿rl¿ĵ¿ne ait 

mod¿le eriĸebilmektedir. T¿m yazēlēmlar ve sistem kaynaklarē t¿mleĸik yapēda entegredir. T¿mleĸik mimariye sahip belediyecilik 

uygulamasē t¿m belediye b¿nyesinde etkin olarak kullanēlmaktadēr. Oracle veritabanē ¿zerinde belediyenin t¿m verileri tutulmakta 

ve g¿nl¿k olarak yedekleme iĸlemleri ger­ekleĸtirilmektedir. Harici storage ve harici fiziksel sunucular ¿zerinde database g¿nl¿k 

olarak arĸivlenmektedir. Felaket senaryosu dahilinde etkin ºnlemler azami durumda alēnmēĸtēr. Veritabanē yºnetim sistemi t¿m 

kullanēcēlar i­in tek bir database omurgasēnda g¿venli, hēzlē, etkin ĸekilde ­alēĸanlarēn ve vatandaĸlarēn hizmetine sunulmaktadēr.  

T¿m kullanēcēlar domain mimarisine entegre ve ait olduklarē yetki gruplarēna gºre internet, dosya paylaĸēmē, yazēcē, sis-

tem kaynaklarē vb. uygulamalara eriĸim saĵlamaktadērlar. Mail Server kurum b¿nyesinde olup, t¿m kullanēcēlara kurumsal e-mail 

hesabē oluĸturulmuĸtur. Coĵrafi Bilgi Sistemleri uygulamalarē ile imar durumu, kent rehberi, imar planlarē vatandaĸlarēn kullanēmē-

na online olarak sunulmasē yºn¿nde ­alēĸmalar son aĸamaya gelmiĸtir. E-belediye uygulamalarē ile vatandaĸlar bor­larēnē sorgula-

yabilir, g¿venli olarak banka ºdeme platformu ¿zerinden bor­larēnē ºdeyebilir durumdadēr. ķikayet, dilek­e vb. isteklerini kurumsal 

sayfa ¿zerinden online kuruma iletebilir durumdadērlar. Biliĸim sistemleri g¿venliĵi ve faal olmasē i­in gerekli yazēlēm, donanēm ve 

sistem kaynaklarēnēn etkin bi­imde sistem entegrasyonu saĵlanmēĸ ve yºnetilebilir durumdadēr.  

Ayrēca ĸu anda sanallaĸtērma iĸlemleri tamamlanmēĸ ve t¿m sunucu sistemleri 2 adet sanal s¿r¿c¿ ¿zerinde cluster yapē 

ĸeklinde oluĸturulmuĸtur.  

Sistem dahilindeki sunucular, network, yazēlēm ve sistem g¿venlik cihazlarēnēn genel ºzellikleri ve uygulama faaliyetleri 

sērasēyla; 
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Database Server : IBM X3650 M3 ( Di-

saster Database Server ) 

Intel Xeon 2.5 Ghz Quadcore 

Ķĸlemci , 32 Gb ECC Registered Ram, 300 

GB * 5 SCSI 10000 Rpm Disk, Gbit ¢ift 

Port Ethernet, 2 X Power Supply, Raid 

Kontrol Kartē, DVD RW, Raid 5 Mimarisié. 

Windows 2008 R2 64 Bit Standart  Ķĸletim 

Sistemi 

Oracle Database Administrator Role 

(11g R2 Ver.) 

Database Backup Role 

File Server Role 

Disaster(felaket) Server 

Mail Server : IBM X3650 M3 

Intel Xeon 2.5 Ghz Quadcore 

Ķĸlemci , 12 Gb ECC Registered Ram, 146 

GB * 3 SCSI 15000 Rpm Disk, Gbit ¢ift 

Port Ethernet, 2 X Power Supply, Raid 

Kontrol Kartē, DVD RW, Raid 5 Mimarisié. 

Windows 2008 R2 64 Bit Standart  Ķĸletim 

Sistemi 

Exchange Mail Server Standart 

Mailbox Server Role 

Hub Transport 

Client Access Role 

Sanal Sunucu Altyapēsē: HP ProLiant 

DL380 Gen9 x 2 adet 

16 CPUs x 2.596 Ghz, Intel Xeon CPU E5-

2640v3 2.60GHz, 128Gb ram, 300x2 Sas 

Disk, VmWare Sanallaĸtērma Yazēlēmē 

Sybase Role (5.2 Ver.) 

Jaguar Servis 

Open Text Server Role 

Digital Archive Server Role 

File Server Role 

Arc IMS Role 

Ķmar Durumu / Planē 

Kent Rehberi 

Arc Sde Service 

Mobile App. Server Role 

Kps Servisi 

Tapu Takbis servisi 

Online Ķĸlemler 

Eset Antivir¿s Endpoint Security  : HP 

Pro Server ( Win2008 Srv.R2, 8 Gb,240 

Gb hdd) 

Eset Remote Administrator Server / 

Console Role 

Fortigate 300C : Firewall / Gateway / 

VPN / Routing / IPS / Policy  

Forti Mail 100C : Mail Server Gateway 

Mode / Antispam / Antivir¿s / Mail Filter 

Forti Analyzer 100C : Log Archive Server 

Role / 5651 Yasal Uyumluluk/ Zaman Dam-

ga 

Enel 80 KW UPS : Belediye Hizmet Binasē 

B¿nyesindeki biliĸim altyapēsēna entegre. 

Enel 10 KW UPS : Sistem odasē alternatif 

yedek g¿­ kaynaĵē. 

Cisco 3600 Router : Belediye hizmet bina-

sē ve dēĸ birimler arasē baĵlantē mimarisi. 

Hp Pro Curve 5820 G Switch : Network 

mimarisi yeni backbone ana omurgasē 

Hp Pro Curve 5130 G Switch : Network 

mimarisi yeni backbone ana omurgasē 

TT Fiber Devre : Belediye internet ve data 

omurgasē fiber altyapē hizmeti. 

Storage : NAS ( network uyumlu) 4 TB 

harici disk yapēsē. 

4-  ĶNSAN KAYNAKLARI  
 

4.1. ¢alēĸanlarēn Analizi 
 

Yalova Belediyesi 2018 yēlēnda; 184 iĸ­i, 230 memur, 17 Sºzleĸmeli 

personel ve 737 hizmet alēm personelinden oluĸan toplam 1168 personeli ile 

hizmet vermiĸtir. Belediyemiz ­alēĸanlarēnēn eĵitim durumu 2018 yēlē itibarēyla 

aĸaĵēdaki gibidir : 
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Kadro Sēnēfē Dolu Boĸ Norm 

GĶH 156 197 353 

THS 75 4 79 

SHS 10 11 21 

AHS 3 1 4 

YHS 2 13 15 

DH 1 0 1 

TOPLAM 247 228 474 

¦nvan Kodu Dolu Boĸ Toplam 

Ķĸ­i 120 29 149 

Operatºr 5 2 7 

ķofºr 40 9 49 

Ustalēk 8 2 10 

Ustabaĸē 0 1 1 

Eski H¿k¿ml¿ 1 0 1 

Engelli Ķĸ­i 8 0 8 

Terºr Maĵduru 2 0 2 

Toplam 184 43 227 

Memur Personel Kadro  
Sēnēfē Bazēnda Dolu / Boĸ Toplam 

Raporu 

S¿rekli Ķĸ­i Kadrolarēnēn Unvan  
Bazēnda Dolu / Boĸ Toplam Raporu 

2018 YILI M¦D¦RL¦KLERE G¥RE KADROLU PERSONEL DAĴILIMI 

M¦D¦RL¦KLER MEMUR Ķķ¢Ķ S¥ZLEķMELĶ TOPLAM 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 1 0 3 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 5 5 0 10 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 4 0 8 

Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 2 0 6 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 9 10 1 20 

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 11 1 0 12 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 0 2 6 

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 14 11 8 33 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 6 3 0 9 

Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ 15 16 0 31 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 21 42 0 63 

Kadēn ve Aile Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 10 9 0 19 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 12 5 1 18 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 18 9 0 27 

Mezarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 2 0 4 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 28 4 1 33 

Su ve Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿ 4 17 1 22 

Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿ 1 0 0 1 

Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 8 6 0 14 

Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 11 9 0 20 

Veteriner Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 2 1 1 4 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 17 15 1 33 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 22 12 1 35 

TOPLAM 230 184 17 431 

Kadro Sēnēfē  Toplam 

M¿hendis 6 

Teknik Hizmet Sēnēfē  

Mimar 2 

Ekonomist 1 

Tekniker 3 

Teknisyen 2 

Saĵlēk Hizmet Sēnēfē Veteriner 1 

Avukatlēk Hizmet Sēnēfē Avukat 2 

Toplam 17 

Sºzleĸmeli Personelin Hizmet Sēnēflarēna 
Gºre Daĵēlēm Raporu 
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      4.2. Hizmet Ķ­i Eĵitim  
                  Belediyemizce 2018 yēlē i­erisinde ger­ekleĸtirilen hizmet i­i eĵitimlere iliĸkin bilgiler aĸaĵēdaki gibidir : 

EĴĶTĶM ADI SAAT KĶķĶ 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Eĵitimi 8 428 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanunu 
Eĵitimi 

15 50 

U-KBS EĴĶTĶMĶ 4 30 

KABĶS ¥zl¿k ve Hakediĸ Sistem Eĵitimi 4 15 

Geoteknik Eĵitimi 4 1 

BĶMER Merkezi Eĵitimi 2 2 

EBYS Eĵitimi 4 30 

Narkorehber Eĵitim Mod¿l¿ 2 34 

Arabuluculuk Eĵitimi 2 2 

TOPLAM 45 592 

5ï SUNULAN HĶZMETLER  
 

5393 Sayēlē Belediye Kanununun 53. Maddesi uyarēnca Belediyemiz tarafēndan yangēn, sanayi kazalarē, deprem ve diĵer 

doĵal afetlerden korunmak veya bunlarēn zararlarēnē azaltmak amacēyla beldenin ºzelliklerini de dikkate alarak gerekli Afet ve Acil 

Durum Yºnetim Pl©nē hazērlanmēĸtēr. 

 

Plan ­er­evesinde acil yardēm ve hizmet gruplarē oluĸturulmuĸtur. Yalova Belediyesi tarafēndan hazērlanan Afet ve Acil 

Durum Yºnetim Pl©nē, Ķl Afet ve Koordinasyon Merkezi tarafēndan hazērlanan Ķl Afet ve Acil Durum Planē ile uyumu bakēmdan, Ķl 

Afet ve Koordinasyon Merkezi Baĸkanlēĵēna gºnderilmiĸtir. 

§ Fen Hizmetleri 

§ Yol yapēm ve tamir iĸleri 

§ Tretuar yapēm ve tamir iĸleri 

§ Yaĵmur kanalē yapēm iĸleri 

§ Park, bah­e ve semt spor alanlarē yapēm, 

Onarēm ve bakēm hizmetleri 

§ Temizlik Hizmetleri 

§ ¢evre temizliĵi ve katē atēklarēn toplanma-

sē ve tahliyesi 

§ Cadde ve sokaklarēn yēkanmasē hizmetleri 

§ Tēbbi atēklarēn toplanmasē ve tahliye hiz-

metleri 

§ Larva ve u­kun m¿cadelesi 

§ Veterinerlik Hizmetleri 

§ Mezbaha hizmetleri 

§ Baĸēboĸ kedilerin rehabilitasyonu hizmet-

leri 

§ Baĸēboĸ kºpeklerin toplanmasē hizmetleri 

§ Sahipli evcil hayvanlarēn kayēt hizmetleri 

§ Ķtfaiye Hizmetleri 

§ Doĵal afetlerde arama ï kurtarma hizmet-

leri 

§ Su ï Hava ï Ķklim ï Heyelan ve Karla 

m¿cadele bazlē olaylara m¿dahale hizmet-

leri 

§ Yangēn sºnd¿rme ve kurtarma hizmetleri 

§ Trafik kazalarēna m¿dahale ve kurtarma  

hizmetleri 

§ ¥zel ï Resmi Kurum ve Kuruluĸlar ile 

vatandaĸlara yºnelik yangēn g¿venliĵi ve 

yanma bilgisi eĵitim hizmetleri 

§ Zabēta Hizmetleri 

§ Kontrol ve denetim hizmetleri 

§ Huzur ve s¿k¾n hizmetleri 

§ Nizam ve intizam hizmetleri 

§ Trafik Hizmetleri 

§ Sinyalizasyon hizmetleri 

§ G¿zerg©h ve durak belirleme hizmetleri 

§ Yºnlendirme bilgi, sokak ve cadde levha 

hizmetleri 

§ Ķmar Hizmetleri 

§ Ķmar uygulama hizmetleri 

§ Ķmar planlama hizmetleri 

§ Kamulaĸtērma hizmetleri 

§ Yapē kontrol hizmetleri 

§ Ruhsat hizmetleri 

§ Saĵlēk Hizmetleri 

§ Poliklinik hizmetleri 

§ Cenaze defin ruhsat hizmetleri 

§ Halk saĵlēĵē bilgilendirme hizmetleri 

§ Yaĸlē bakēm ve huzurevi hizmetleri 

§ Cenaze ve hasta nakil hizmetleri 

§ Su-Kanalizasyon Hizmetleri 

§ Su ĸebekesi, daĵētēm ve onarēm hizmetleri 

§ Kanal ĸebekesi, tahliye ve onarēm hizmet-

leri 

 

Diĵer Hizmetler 

§ K¿lt¿r ï sanat hizmetleri 

§ Evlenme akit hizmetleri 

§ Fakir ailelere yardēm hizmetleri 

§ Stratejik geliĸtirme hizmetleri 

§ Diĵer hizmetlere, faaliyetler ve projeler  

bºl¿m¿nde deĵinilecektir  



888   

 

 6- Y¥NETĶM VE Ķ¢ KONTROL SĶSTEMĶ 

 

Yalova Belediyesiônde yukarēda ifade edilen ilkeler ēĸēĵēnda ve bu ilkeleri yaĸama ge­irmek amacēyla ¿st yºnetimce Top-

lam Kalite Yºnetim Sistemi benimsenmiĸ, olup uygulamalarēn standartlara uygunluĵu, yeterliliĵi, etkinliĵi ve s¿rekliliĵi Yºnetimin 

Gºzden Ge­irilmesi Toplantēlarē ile gºzden ge­irilmektedir.  

 

Ayrēca Kalite Yºnetim Sistemi ile ilgili faaliyetlerin ve sonu­larēn planlanan d¿zenlemelere uygunluĵunu doĵrulamak ve 

etkinliĵini belirlemek ¿zere periyodik Ķ­ Tetkikler yapēlmaktadēr. Ķ­ Tetkikler uygulamalarēn ve tutulan kayētlarēn sisteme uygunlu-

ĵunu; vatandaĸ memnuniyetinin artmasēnē; hizmet sunumlarēnēn hēzlanmasēnē ve sistemin etkinliĵinin denetlenmesini saĵlamaya 

yºnelik olarak yapēlmaktadēr.  

 

Yalova Belediyesi Kalite Yºnetim Sistemi Performans ºl­¿mleri ­er­evesinde vatandaĸ taleplerinin karĸēlanēp karĸēlan-

madēĵē hakkēnda vatandaĸ algēlamasē (memnuniyeti) ile ger­ekleĸtirilen hizmetlere yºnelik bilgiler izlenmektedir. Hizmet sonrasē 

vatandaĸla yapēlan anketlerle, hizmet binasēnda bulunan ºneri ve ĸikayet kutularē, kurumsal e-posta adresine gºnderilen ºneri ve 

ĸikayet mesajlarē ile Halkla Ķliĸkiler ve Hizmet Masalarē tarafēndan takip edilip deĵerlendirmeler periyodik olarak yapēlmakta; va-

tandaĸ geri beslemesi telefon ve ilan panosu aracēlēĵēyla ger­ekleĸtirilmekte; Rapor sonu­larē ¿st yºnetime sunulmaktadēr.   

 

Maliye Bakanlēĵē Kamu Ķ­ Kontrol Standartlarē Tebliĵi gereĵi Yalova Belediyesi Ķ­ Kontrol Standartlarē Uyum Eylem Planē 

Strateji Geliĸtirme M¿d¿rl¿ĵ¿ônce hazērlanmēĸ olup 27/10/2009 tarihinde baĸkanlēk makamēnēn onayēyla y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. Eylem 

Planē uyarēnca 31/12/2009 tarihi itibari ile hedeflenen standartlar M¿d¿rl¿kler tarafēndan saĵlanmēĸtēr. 2016 yēlē itibariyle Yalova 

Belediyesi Ķ­ kontrol Eylem Planē g¿ncellenmiĸtir. 
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II- AMA¢ ve HEDEFLER 

 
 

A- Ķdarenin Ama­ ve Hedefleri 
 

Yalova Belediyesi 2015 ï 2019 Yēllarēnē Kapsayan Stratejik Planēnda aĸaĵēdaki hedeflere ulaĸēlmasē ºn-
gºr¿lm¿ĸt¿r:   

 
Stratejik Ama­ ï1 :  Modern, saĵlēklē, g¿venli ve s¿rd¿r¿lebilir kentleĸmenin saĵlanmasē  
 

Hedef -1     Kentsel planlamanēn, kentsel ihtiya­larē uzun vadede maksimum d¿zeyde karĸēlayacak 
ĸekilde yapēlmasē  

 
Hedef -2     Planlamaya iliĸkin verilerin iĸlenmesi, g¿ncellenmesi ve entegrasyonunda teknolojik ara­ 

ve yºntemlerin kullanēlmasē  
 

Hedef -3     Toplam yeĸil alan miktarēnēn plan s¿resi boyunca %10 nispetinde artērēlmasē 
 
Hedef -4     D¿zenli ve s¿rd¿r¿lebilir kentsel ulaĸēm i­in uygun ­ºz¿mlerin geliĸtirilmesi  
 
Hedef -5    Belediyemiz ara­ ve iĸ makinalarēnēn hizmet ihtiya­larēna cevap verebilecek sayē ve nitelik-

te olmasē 
 

Stratejik Ama­ ï2 :  Kentsel ihtiya­lar ­er­evesindeki alt yapē ve ¿st yapē yatērēmlarēnēn y¿ksek kalitede ger-
­ekleĸtirilmesi   

 
Hedef -6    Su, kanalizasyon, yaĵmur suyu gibi alt yapē tesislerinin tamir, bakēm ve onarēmē ile ihtiya­ 

doĵrultusunda yeni tesis yapēlmasē  
 
Hedef -7    Kent i­i yollarēn standardēnēn iyileĸtirilmesi ve ulaĸēmēn rahatlatēlmasēna yºnelik ­ºz¿mlerin 

hayata ge­irilmesi  
 
Hedef -8    Belediyemize ait ¿st yapē tesislerinin bakēm, onarēm ve rehabilitasyonu ile ihtiya­ duyulan 

yeni tesislerin yapēlmasē  
 

Stratejik Ama­ ï3 :  Yerel kalkēnma projelerinin hayata ge­irilmesi ve s¿rd¿r¿lebilir sektºrlerin teĸvik edilmesi   
 

Hedef -9   Yalovaônēn geliĸmesine ve kalkēnmasēna katkē saĵlayacak vizyoner projelerin hayata ge­iril-
mesi; bu yºndeki iktisadi ve ticari faaliyetlerin desteklenmesi  

 
Stratejik Ama­ ï4 :  Temiz, saĵlēklē ve g¿venli bir kentsel yaĸamēn korunmasē ve geliĸtirilmesi  
 

Hedef -10   Sistematik bir yaklaĸēmla, daha saĵlēklē ve temiz ­evrenin oluĸturulmasē, kentin yaĸam 
kalitesinin artērēlmasē 

 
Hedef -11   Kentsel yaĸamēn huzurlu ve g¿venli bir bi­imde idamesine yºnelik zabēta´ ºnlemlerin ve 

uygulamalarēn hayata ge­irilmesi  
 
Hedef -12   Yangēn g¿venliĵi ve doĵal afetlerle m¿cadelede koruyucu ve ºnleyici tedbirlerin maksi-

mum d¿zeye ­ēkarēlmasē      
 
Hedef -13   ķehrimizdeki t¿m kºpeklerin kayēt altēna alēnarak, kedi ve kºpeklere yºnelik kēsērlaĸtērma, 

aĸēlama ve paraziter m¿cadelenin yapēlmasē ve bu ­er­evede toplumsal bilin­ oluĸturul-
masē  

 
Hedef -14  Belediyemiz sēnērlarē i­erisinde kentleĸme kalitesine iliĸkin saĵlēk d¿zeylerinin y¿kseltilmesi 
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Hedef -15   Hemĸehrilerimizin saĵlēklē et, canlē hayvan ve et ¿r¿nleri t¿ketmesine yºnelik gerekli d¿zen-
lemelerin yapēlmasē  

 
Stratejik Ama­ ï5 :  K¿lt¿r, sanat ve sportif etkinlikler yoluyla kentsel yaĸam kalitesinin artērēlmasē 
 

Hedef -16   ķehrin k¿lt¿r sanat hayatēna canlēlēk getirecek nitelikli ve ºzg¿n organizasyonlar d¿zenlen-
mesi ve bu alanda faaliyet gºsteren kiĸi ve kurumlarēn desteklenmesi 

 
Hedef -17   Kentte sportif aktivitelerin artērēlmasē ve amatºr spor kul¿plerinin desteklenmesi 
 

Stratejik Ama­ ï6 :  Dezavantajlē toplumsal kesimlerin desteklenmesi ve kentsel yaĸama aktif katēlēmēnēn saĵlan-
masē  

 
Hedef -18   Sosyal belediyecilik uygulamalarē ­er­evesinde dezavantajlē toplumsal kesimlere sosyal 

destek ve yardēmda bulunulmasē 
 
Hedef -19   Mezarlēk iĸleri ve cenaze hizmetlerinin b¿t¿nc¿l bir anlayēĸla s¿rd¿r¿lmesi 
 

Stratejik Ama­ ï7 :  Hemĸehri hukuku ­er­evesinde toplum katēlēmēnēn ve kentlilik bilincinin geliĸtirilmesi  
 

Hedef -20   Belediyemiz ile vatandaĸlarēmēz, basēn-yayēn ve diĵer paydaĸlar arasēnda etkin ve s¿rd¿r¿-
lebilir bir kurumsal iletiĸimin s¿rd¿r¿lmesi 

 
Stratejik Ama­ ï8 :  Vatandaĸ odaklē hizmet anlayēĸēnēn idari, mali ve insan kaynaklarē bakēmēndan kurumsallaĸ-

tērēlmasē 
 

Hedef -21   Stratejik Plan h¿k¿mleri ve Kalite Yºnetim Sistemi standartlarēnēn kurumsal ºl­ekte eksiksiz 
ve s¿rekli uygulanmasē 

 
Hedef -22   Bilgi iĸlem hizmetlerinin yazēlēm, donanēm ve sistem bakēmēndan g¿ncel teknolojilere uygun 

olarak y¿r¿t¿lmesi. 
 
Hedef -23   Belediyemiz ­alēĸanlarēnēn mesleki ve bireysel geliĸimlerinin desteklenmesi ve kurum k¿lt¿-

r¿n¿n geliĸtirilmesi 
 
Hedef -24   Belediyemiz ºz kaynaklarēnēn tespit edilmesi ve hemĸehrilerimizin vergilerini en rahat ĸekil-

de ve zamanēnda ºdemesine yºnelik d¿zenleme yapēlmasē 
 
Hedef -25   Belediyemizin taraf olduĵu dava sayēsēnēn azaltēlmasē ve taraf olduĵumuz dava dosyalarēnēn 

Ķdare lehine sonu­lanmasēna yºnelik gerekli hazērlēk ve savunmalarēn yapēlmasē 
 
Hedef -26   Birimlerin ihtiya­ duyduklarē mal ve hizmetlerin hukuka uygun bir bi­imde ve ĸeffaflēk ilkesi-

ne uygun olarak tedarik edilmesi 
 
Hedef -27   Belediye ºz gelirlerini arttērmaya yºnelik ­alēĸmalar yapēlarak; tahsilatēn tahakkuka oranēnēn 

%90 seviyesine ­ēkarēlmasē 
 

B- Temel Politikalar ve ¥ncelikler 
 

Yalova Belediyesinin temel politikalarē ve ºnceliklerini aĸaĵēdaki ĸekilde sēralamak m¿mk¿nd¿r:  
 

§ Yalova Halkēnēn ihtiya­larēna uygun yerel hizmetleri karĸēlamaya yºnelik projelerin hayata ge­irilmesi  

§ Yalova halkēnēn belediye sēnērlarē i­erisinde saĵlēklē ve d¿zenli bir ­evrede yaĸamasēnē  temin etmek ve kentsel 
mekanlardan daha aktif yararlanmasēnēn saĵlanmasē  

§ ķehrin ekonomik, sosyal, k¿lt¿rel ve eĵitsel geliĸimini saĵlayacak t¿m giriĸimlere destek olunmasē  

§ Yalova halkēnēn k¿lt¿r sanat hayatēnē canlandēracak aktiviteler d¿zenlemek ve k¿lt¿r sanat projelerinin ger­ekleĸ-
tirilmesini saĵlamak 

§ Belediye hizmetlerine ulaĸmakta zorluk ­eken ya da imkanlarē elvermeyen vatandaĸlarēmēza yerinde belediye 
hizmetlerinin ulaĸtērēlmasē ve hizmetlerden yararlanmalarēnēn saĵlanmasē  

§ Bu temel politikalarēn yaĸama ge­irilebilmesi amacēyla  b¿t­e hedeflerinin y¿ksek oranda ger­ekleĸtirilmesi 
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1.1 Gelir B¿t­esi Uygulama Sonu­larē  
 

Yalova Belediyesi 2018 yēlē Gelir B¿t­esi uygulama so-

nu­larē aĸaĵēdaki gibidir.  

III- FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ 

  Aï MALĶ BĶLGĶLER 
      

       1- B¿t­e Uygulama Sonu­larē 

2018  MALĶ YILI GELĶR B¦T¢ESĶ 

            B¿t­e 
Ger­ekleĸen 

Tahsil©t 

Ger­ekleĸme 

Oranē 

TOPLAM 190.000.000,00 149.145.638,52 78,49%  

2018  MALĶ YILI GELĶR GER¢EKLEķME ORANLARI 

A­ēklama 
B¿t­e 

Tahmini 
Tahsilat 

B¿t­e Ķ­inde   

Ger­ekleĸme 

Oranē 

Vergi Gelirleri 30.980.000,00 24.726.747,81 79,81% 

Teĸebb¿s ve M¿lkiyet 

Gelirleri 
34.620.000,00 28.627.213,63 82,68% 

Alēnan Baĵēĸ ve Yardēmlar 

ile ¥zel Gelirler 
110.000,00 239448,19 217,68% 

Diĵer Gelirler 107.390.000,00 90.760.821,69 84,51% 

Sermaye Gelirleri 17.000.000,00 4.791.407,20 28,18% 

Red ve Ķadeler -100.000,00 0,00  

TOPLAM 190.000.000,00    149.145.638,52     78,49% 

Ek

¥denekArttērmaEksiltme

PERSONEL GĶDERLERĶ39.259.000,00 0,00 4.895.200,00 2.407.400,00 41.746.800,00 41.186.643,18 98,66%

SGK DEVLET 

PRĶMĶ GĶDERLERĶ
6.689.000,00 0,00 500.200,00 573.000,00 6.616.200,00 6.446.748,79 97,44%

MAL VE HĶZMET 

ALIM GĶDERLERĶ
89.237.000,00 0,00 39.090.700,00 26.253.900,00 102.073.800,00 94.977.673,01 93,05%

FAĶZ GĶDERLERĶ2.500.000,00 0,00 14.700,00 192.000,00 2.322.700,00 2.322.681,23 100,00%

CARĶ TRANSFERLER7.280.000,00 0,00 3.332.800,00 490.500,00 10.122.300,00 9.197.025,07 90,86%

SERMAYE GĶDERLERĶ30.035.000,00 0,00 3.474.500,00 6.604.000,00 26.905.500,00 26.823.484,14 99,70%

SERMAYE 

TRANSFERLERĶ
0,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 100,00%

BOR¢ VERME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

YEDEK ¥DENEKLER15.000.000,00 0,00 0,00 14.987.300,00 12.700,00 0,00 0,00%

TOPLAM 190.000.000,00 0,00 51.508.100,00 51.508.100,00 190.000.000,00 181.154.255,42 95,34%

B¦T¢E GĶDER KESĶN HESABI

¥denek
M¿nakale Toplam 

¥denek
Harcanan %

Ekonomik 1. D¿zeyde 

Ger­ekleĸme Oranē
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M¦D¦RL¦K BAZINDA B¦T¢E GER¢EKLEķME ORANI 

M¦D¦RL¦KLER ¥DENEK HARCANAN ORAN M¦D¦RL¦KLER ¥DENEK HARCANAN ORAN 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 9.696.000,00 9.269.537,77 95,60% Mali Hizmetler M¿d. 7.745.400,00 7.670.393,01 99,03% 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
14.423.600,00 14.419.524,25 99,97% Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 21.779.000,00 21.446.111,29 98,47% 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 3.104.000,00 2.729.560,28 87,94% Ulaĸēm Hizm. M¿d¿rl¿ĵ¿ 5.246.000,00 4.570.616,54 87,13% 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 6.382.000,00 6.283.244,90 98,45% Veterinerlik M¿d¿rl¿ĵ¿ 4.689.000,00 4.255.053,50 90,75% 

Basēn Yayēn ve H. Ķliĸkiler 

M¿d¿rl¿ĵ¿ 
1.864.000,00 1.564.670,63 83,94% Yazē iĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 4.911.000,00 4.710.976,19 95,93% 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 948.000,00 912.603,31 96,27% Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 7.098.000,00 6.845.801,65 96,45% 

Fen Ķĸleri  M¿d¿rl¿ĵ¿ 46.899.000,00 44.255.232,70 94,36% Emlak Ķstimlak M¿d. 2.324.000,00 2.137.092,08 91,96% 

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 4.480.000,00 4.034.351,51 90,05% 
Kadēn ve Aile Hizmetleri  
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6.452.500,00 5.336.147,26 82,70% 

Ķĸletme ve Ķĸt. M¿d¿rl¿ĵ¿ 7.698.900,00 7.574.598,02 98,39% Mezarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿ 3.058.000,00 2.939.155,27 96,11% 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 7.884.600,00 7.874.173,67 99,87% Su ve Kanalizasyon M¿d 16.060.000,00 15.789.855,24 98,32% 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d. 6.102.000,00 5.457.470,12 89,44% Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.027.000,00 950.433,02 92,54% 

Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿ 128.000,00 127.653,21 99,73%     

1.2 Gider B¿t­esi Uygulama Sonu­larē   
 Yalova Belediyesi 2018 yēlē Gider B¿t­esi uygulama sonu­larē aĸaĵēdaki gibidir. 

2018 MALĶ YILI M¦D¦RL¦K BAZINDA B¦T¢E GER¢EKLEķME TABLOSU 
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2018 MALĶ YILINA AĶT B¦T¢E GELĶRĶ VE B¦T¢E GĶDERLERĶ  

 GER¢EKLEķMESĶ 

Yēl A­ēklama Ger­ekleĸme B¿t­e Oranē 

2018 

B¦T¢E GELĶRLERĶ 149.145.638,52 190.000.000,00 78,49% 

B¦T¢E GĶDERLERĶ 181.154.255,42 190.000.000,00 95,34% 

1.3. Ek B¿t­e ve M¿nakale:  
 
 2018 mali yēlēnda Ek B¿t­e yapēlmamēĸtēr. 
51.508.100,00-TL Aktarma ve Eksiltme yoluyla 
aĸaĵēda belirtilen ilgili birimlerin b¿t­elerine iĸ-
lenmiĸtir.  

0,00

50.000.000,00

100.000.000,00

150.000.000,00

200.000.000,00

B¦T¢E
GELĶRLERĶ

B¦T¢E
GĶDERLERĶ

DŜǊœŜƪƭŜǒƳŜ

.ǸǘœŜ

M¦D¦RL¦KLER EKLENEN D¦ķ¦LEN 

¥zel Kalem M¿d¿rl¿ĵ¿ 3.193.400,00 1.093.400,00 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 12.244.300,00 973.700,00 

Bilgi Ķĸlem M¿d¿rl¿ĵ¿ 331.000,00 973.000,00 

Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 2.833.000,00 80.000,00 

Basēn Yayēn ve Halkla Ķliĸkiler M¿d¿rl¿ĵ¿ 489.000,00 703.000,00 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 41.900,00 41.900,00 

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 12.370.500,00 11.714.500,00 

Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿ 287.600,00 237.600,00 

Ķĸletme ve Ķĸtirakler M¿d¿rl¿ĵ¿ 719.800,00 1.456.900,00 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 831.200,00 307.600,00 

K¿lt¿r ve Sosyal Ķĸler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.262.800,00 762.800,00 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.223.400,00 15.847.000,00 

M¦D¦RL¦KLER EKLENEN D¦ķ¦LEN 

Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 4.812.500,00 4.684.500,00 

Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 756.800,00 1.056.800,00 

Veterinerlik M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.804.000,00 54.000,00 

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 1.608.200,00 1.222.200,00 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 141.100,00 1.031.100,00 

Emlak Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿ 127.500,00 776.500,00 

Kadēn ve Aile Hizmetleri 2.440.700,00 1.322.200,00 

Mezarlēklar M¿d¿rl¿ĵ¿ 790.400,00 766.400,00 

Su Kanalizasyon M¿d¿rl¿ĵ¿ 3.009.000,00 5.863.000,00 

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 127.200,00 534.200,00 

Teftiĸ Kurulu M¿d¿rl¿ĵ¿ 62.800,00 5.800,00 

GENEL TOPLAM 51.508.100,00 51.508.100,00 
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2- Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar 

     

2.1. Gelir B¿t­esi  
 2018 mali yēlēna 51.003.404,53-TL tahakkuk devredilmiĸ olup 2018 yēlēnda 155.775.07,,83-TL. tahakkuk oluĸturulmuĸ-
tur. Toplam 200.149.043,05 -TL. lik tahakkuk tutarēna karĸēlēk; 2018 yēlē i­erisinde 149.145.638,52-TL  tahsilat ger­ekleĸmiĸtir. 
2018 yēlēnda tahsilattan red ve iadeler kapsamēnda 1.243.899,73-TL d¿ĸ¿ld¿kten sonra net tahsilatēmēz 147.901.738,79-TL ola-
rak yēl kapatēlmēĸtēr.  

2.2 Gider B¿t­esi 
 

 5393 sayēlē Belediye Kanunun 33. maddesine istinaden 2018 mali yēlēnda Belediye Baĸkanlēĵēna 190.00.000,00 TL. 
Harcama yetkisi verilmiĸ olup; 181.154.255,42-TLôsi kullanēlmēĸ,  8.845.744,58-TL.ôsi imha edilmiĸtir. 

 
2018 mali yēlēnda Ek B¿t­e yapēlmamēĸtēr. 

2018  MALĶ YILI KESĶN MĶZANI 

Hs.  

Kodu 
Hesabēn Adē Bor­ Alacak 

103 VERĶLEN ¢EKLER VE G¥NDERME EMĶRLERĶ HESABI ( - ) 200.493.446,36 200.501.919,50 

105 D¥VĶZ HESABI 226.826,75 166.278,68 

108 DĶĴER HAZIR DEĴERLER HESABI 50.495.473,44 50.495.473,44 

109 BANKA KREDĶ KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI 26.977.465,66 25.247.057,89 

120 GELĶRLERDEN  ALACAKLAR  HESABI 157.678.288,80 157.678.288,80 

121 GELĶRLERDEN TAKĶPLĶ ALACAKLAR HESABI 54.491.794,65 17.566.540,30 

122 GELĶRLERDEN TECĶLLĶ VE TEHĶRLĶ ALACAKLAR HESABI 8.391.527,66 8.065.042,64 

126 VERĶLEN DEPOZĶTO VE TEMĶNATLAR HESABI 3.625,00 1.172,00 

127 DĶĴER FAALĶYET ALACAKLARI HESABI 2.811.397,32 2.728.549,88 

140 KĶķĶLERDEN ALACAKLAR HESABI 3.828.365,00 2.491.157,65 

150 ĶLK MADDE VE MALZEMELER HESABI 21.138.106,22 14.928.266,76 

160 Ķķ AVANS VE KREDĶLERĶ HESABI 458.242,97 458.242,97 

161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 112.003,00 112.003,00 

162 B¦T¢E DIķI AVANS VE KREDĶLER HESABI 1.033.079,54 392.575,47 

165 MAHSUP D¥NEMĶNE AKTARILAN AVANS VE KREDĶLER HESABI 15.670,00 5.500,00 

190 DEVREDEN KATMA DEĴER VERGĶSĶ HESABI 585.063.936,34 537.386.402,47 

191 ĶNDĶRĶLECEK KATMA DEĴER VERGĶSĶ HESABI 1.072.232,41 1.072.232,41 

220 GELĶRLERDEN ALACAKLAR HESABI 4.364.517,33 1.313.394,61 

222 GELĶRLERDEN TECĶLLĶ VE TEHĶRLĶ ALACAKLAR HESABI 11.935.218,40 4.730.903,93 

226 VERĶLEN DEPOZĶTO VE TEMĶNATLAR HESABI 3.484,40 0,00 

227 DĶĴER FAALĶYET ALACAKLARI HESABI 4.350.654,42 2.271.451,80 

240 MALĶ KURULUķLARA YATIRILAN SERMAYELER HESABI 9.855.305,70 0,00 

241 
MAL VE HĶZMET ¦RETEN KURULUķLARA YATIRILAN SERMAYELER 
HESABI 

8.840.000,00 0,00 

250 ARAZĶ VE ARSALAR HESABI 248.096.266,45 7.171.219,76 

251 YERALTI VE YER¦ST¦ D¦ZENLERĶ HESABI 127.547.194,84 0,00 

252 BĶNALAR HESABI 39.477.694,20 15.149.621,29 

253 Tesis, Makine ve Cihazlar 1.660.240,88 0,00 
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254 Taĸētlar Grubu 6.307.836,20 0,00 

255 Demirbaĸlar Grubu 8.223.614,83 207.350,46 

256 HĶZMET ĶMTĶYAZ VARLIKLARI HESABI 19.140.748,00 0,00 

257 BĶRĶKMĶķ AMORTĶSMANLAR HESABI ( - ) 196.132,56 24.747.544,97 

258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 59.070.898,24 33.131.494,83 

260 HAKLAR HESABI 2.308.343,39 2.308.343,39 

268 BĶRĶKMĶķ AMORTĶSMANLAR HESABI ( - ) 2.308.343,39 2.308.343,39 

294 ELDEN ¢IKARILACAK STOKLAR VE MADDĶ DURAN VARLIKLAR HESABI 68.286,08 0,00 

299 BĶRĶKMĶķ AMORTĶSMANLAR HESABI ( - ) 0,00 68.286,08 

300 BANKA KREDĶLERĶ HESABI 2.697.300,54 5.032.099,61 

320 B¦T¢E EMANETLERĶ HESABI 123.678.051,67 186.671.678,71 

330 ALINAN DEPOZĶTO VE TEMĶNATLAR HESABI 13.494.097,43 20.753.532,10 

333 EMANETLER HESABI 6.842.854,78 12.038.199,21 

360 ¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR HESABI 9.149.101,18 9.149.101,18 

361 ¥DENECEK SOSYAL G¦VENLĶK KESĶNTĶLERĶ HESABI 10.615.888,49 10.615.888,49 

362 FONLAR VEYA DĶĴER KAMU ĶDARELERĶ  ADINA YAPILAN TAHSĶLAT HESABI 514.336,67 514.336,67 

363 KAMU ĶDARELERĶ PAYLARI HESABI 6.959.796,72 16.961.731,29 

368 
VADESĶ GE¢MĶķ, ERTELENMĶķ VEYA TAKSĶTLENDĶRĶLMĶķ VERGĶ VE DĶĴER 
Y¦K¦ML¦L¦KLER HESABI 

12.044.537,07 32.484.842,91 

372 KIDEM TAZMĶNATI KARķILIĴI HESABI 1.080.410,37 1.101.870,14 

380 GELECEK AYLARA AĶT GELĶRLER HESABI 808.764,00 808.764,00 

381 GĶDER TAHAKKUKLARI HESABI 2.212.692,71 4.370.431,52 

391 HESAPLANAN KATMA DEĴER VERGĶSĶ HESABI 2.811.880,31 2.811.880,31 

397 SAYIM FAZLALARI HESABI 2.061.745,32 2.061.745,32 

400 BANKA KREDĶLERĶ HESABI 4.670.254,08 14.353.028,05 

430 ALINAN DEPOZĶTO VE TEMĶNATLAR HESABI 14.299,70 1.282.329,00 

438 KAMUYA OLAN ERTELENMĶķ VEYA TAKSĶTLENDĶRĶLMĶķ BOR¢LAR HESABI 2.301.261,70 48.911.629,01 

472 KIDEM TAZMĶNATI KARķILIĴI HESABI 11.985,05 7.999.749,57 

480 GELECEK YILLARA AĶT GELĶRLER HESABI 808.764,00 15.770.898,00 

481 GĶDER TAHAKKUKLARI HESABI 4.000.000,00 26.552.343,19 

500 NET DEĴER HESABI 25.557.272,21 341.658.523,72 

570 GE¢MĶķ YILLAR OLUMLU FAALĶYET SONU¢LARI HESABI 56.340.553,78 111.006.384,90 

580 GE¢MĶķ YILLAR OLUMSUZ FAALĶYET SONU¢LARI HESABI ( - ) 68.113.279,62 34.056.639,81 

590 D¥NEM OLUMLU FAALĶYET SONUCU HESABI 12.908.735,86 18.920.276,12 

600 GELĶRLER HESABI 9.823.677,00 179.351.549,23 

630 GĶDERLER HESABI 165.935.918,18 2.419.586,21 

690 FAALĶYET SONU¢LARI HESABI 6.011.540,26 0,00 

800 B¦T¢E GELĶRLERĶ HESABI 0,00 149.145.638,52 

805 GELĶR YANSITMA HESABI 149.145.638,52 1.243.899,73 

810 B¦T¢E GELĶRLERĶNDEN RET VE ĶADELER HESABI 1.243.899,73 0,00 

830 B¦T¢E GĶDERLERĶ HESABI 181.154.255,42 0,00 

835 GĶDER YANSITMA HESAPLARI 0,00 181.154.255,42 

900 G¥NDERĶLECEK B¦T¢E ¥DENEKLERĶ HESABI 241.508.100,00 241.508.100,00 

901 B¦T¢E ¥DENEKLERĶ HESABI 301.861.944,58 301.861.944,58 
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906 MAHSUP D¥NEMĶNE AKTARILAN KULLANILACAK ¥DENEKLER HESABI 15.670,00 5.500,00 

907 MAHSUP D¥NEMĶNE AKTARILAN ¥DENEKLER HESABI 5.500,00 15.670,00 

910 TEMĶNAT MEKTUPLARI HESABI 15.031.496,82 3.711.326,85 

911 TEMĶNAT MEKTUPLARI EMANETLERĶ HESABI 3.716.326,85 15.036.496,82 

914 VERĶLEN TEMĶNAT MEKTUPLARI HESABI 8.275.491,36 235.263,52 

915 VERĶLEN TEMĶNAT MEKTUPLARI KARķILIĴI HESABI 235.263,52 8.275.491,36 

920 GĶDER TAAHH¦TLERĶ HESABI 126.932.688,25 94.633.493,35 

921 GĶDER TAAHH¦TLERĶ KARķILIĴI HESABI 94.633.493,35 126.932.688,25 

990 KĶRAYA VERĶLEN DURAN VARLIKLAR 210.280.033,00 33.949.940,00 

999 DĶĴER NAZIM HESAPLAR KARķILIĴI HESABI 33.949.940,00 210.280.033,00 

 TOPLAM 4.052.453.199,76 4.052.453.199,76 

3- MALĶ DENETĶM SONU¢LARI 
 

3.1. Sayēĸtay Denetimi   
 

2018 Mali yēlēnda, Sayēĸtay Baĸkanlēĵēnca Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 2018 yēlēna ait ºdeme evraklarēnēn incelenmesi 

kapsamēnda Ekim ayēnda denetimin 1.bºl¿m¿ yapēlmēĸ olup, b¿t¿n mali yēlē kapsayan 2. denetim 2019 yēlēna sarkmēĸ olduĵundan 

denetim raporu teslim alēnmamēĸtēr. 
 

3.2.  2018 Mali Yēlē Denetim Komisyon Raporu 
 

Denetim Komisyonumuz, yasadan kaynaklanan gºrevini icra etmek i­in, 2018 yēlē ile ilgili 01.01.2018-31.12.2018 mizan 

deĵerleri, kesin hesap, b¿t­e gelirlerinin ekonomik sēnēflandērēlmasē ve b¿t­e giderlerinin fonksiyonel sēnēflandērēlmasē tablosu ile 

ºdenek listesi gibi mali veriler ¿zerinde ­alēĸmaya devam etmekte olup , komisyon raporu tamamlanamadēĵē i­in Faaliyet Raporu-

muzda 2018 yēlē Denetim Komisyonu Raporuna yer verilememiĸtir. 
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B- PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 
 

    1. FAALĶYET VE PROJE BĶLGĶLERĶ  

III- FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ 

1.1.1. ¥ZEL KALEM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

OCAK 95  TEMMUZ 450 

ķUBAT 80  AĴUSTOS 300 

MART 62  EYL¦L 125 

NĶSAN 90  EKĶM 84 

MAYIS 120  KASIM 87 

HAZĶRAN 145  ARALIK 110 

   TOPLAM 1748 

 Hemĸerilerimizin problemlerinin 

mahallinde gºr¿lmesi, ilgili birimlerimizin 

iĸlerini eksiksiz yapabilmeleri ve mahalle 

sakinlerinin belediye hizmetlerinden mak-

simum seviyede faydalanmalarēnē saĵla-

mak ¿zere Belediye Baĸkanēmēz, ilgili 

birim amirleri ve mahalle muhtarlarēnēn 

katēlēmēyla b¿t¿n mahallelerimizde ñhalk 

g¿n¿ò yapēlmēĸtēr. Yapēlan gºr¿ĸmeler 

sonucunda vatandaĸlarēmēzēn sēkēntēlarē 

dinlenmiĸ ve ­ºz¿me kavuĸturulmaya 

­alēĸēlmēĸtēr. Mahallelerde son bulan gº-

r¿ĸmeler her Perĸembe saat 10:00 ï 

12:00 arasēnda Baĸkanēmēzēn makamēnda 

devam etmiĸtir. 

 Belediyemiz ile baĸta Kamu Kurum ve 

Kuruluĸlarē olmak ¿zere, STKôlar, Yerel 

G¿ndem 21, Meslek ¥rg¿tleri, ¥zel Sek-

tºr Temsilcileri ve diĵer toplumsal kesim-

ler arasēndaki iliĸkilerin ve iĸbirliĵinin 

hemĸeri hukuku gereĵince geliĸtirilmesine 

ve g¿­lendirilmesine yºnelik 38 adet top-

lantē yapēlmēĸtēr. 

2018 Ocak ayē itibariyle ¥zel Kalem 

M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde yapēlmēĸ ve 

yapēlmaya devam eden hizmetler aĸa-

ĵēda yer aldēĵē gibidir: 

Ķlimiz Merkezinde bulunan Okullarēmēz, 

Huzurevimiz, Yetiĸtirme Yurdumuz, Kah-

velerimiz ve Esnafēmēz baĸkanēmēz tara-

fēndan ziyaret edilerek sēkēntēlarē dinlen-

miĸ ve ­ºz¿me kavuĸturulmaya ­alēĸēl-

mēĸtēr.  

 

 G¦VENLĶK HĶZMETĶ 

16 Haziran 2015 tarihinde 8 adet g¿venlik 

personeli olmak ¿zere hizmet alēmē yapēl-

mēĸ ve bina i­erisinde hizmete baĸlamēĸ-

tēr. 2016 yēlēnda da bu hizmete devam 

edilmiĸtir. Belediye hizmet binasēnēn g¿-

venliĵi vezne ve giriĸ noktalarēnda gece/

g¿nd¿z olmak ¿zere 12 saat vardiya sis-

temi kurulmuĸtur. Bina g¿venlik sistemi 

baĸkanlēk giriĸ bºl¿m¿ne X-Ray cihazē, 

haberleĸme telsiz sistemiyle (Merkez, 

G¿venlik 1, G¿venlik 2, G¿venlik 3) g¿­-

lendirilmiĸtir. Belediye giriĸinde engelli, 

yaĸlē gibi dezavantajlē vatandaĸlarēmēza 

destek olunmakta ve yºnlendirme yapēl-

maktadēr. Mesai bitiminde personel ­ēkēĸē 

saĵlandēktan sonra bina katlarē a­ēk kapē, 

pencere, aydēnlatmanēn kapatēlmasē ve 

olumsuzluk yaratacak durum kontrol¿ 

yapēlmasē saĵlanmaktadēr. Gece gºrevli 

personel bina dēĸē ve otopark dahil olmak 

¿zere bir saat arayla g¿venlik devriyesi 

atēlmaktadēr. Baĸkan yardēmcēlarē katēnda 

10 Aralēk 2015 tarihinde oluĸturulan g¿-

venlik ofisi vatandaĸ giriĸ-­ēkēĸ kaydē alēn-

maya baĸlanmēĸ olup, 2018 yēlēnda da 

devam edilmiĸtir. Baĸkanēn faaliyetlerinde 

yakēn koruma saĵlanmakta ve ķeffaf Oda 

gºr¿ĸmelerinde vatandaĸa yºnlendirme 

saĵlanmaktadēr. 

 

 HALK G¦N¦ FAALĶYETLERĶMĶZ 
 

§    Baĸkanēmēzla gºr¿ĸme talebinde bulunan vatandaĸlarēmēzēn 

her g¿n d¿zenli bir ĸekilde taleplerinin kaydē tutulmakta istek ve 

beklentilerini dinlemek ve sorunlarēna ­ºz¿m ¿retmek amacē ile 

belli saat aralēklarēyla randevu verilerek, vatandaĸlarēmēz m¿d¿rl¿-

ĵ¿m¿z tarafēndan Perĸembe g¿nleri d¿zenlenen halk g¿nlerinde 

Baĸkanēmēz tarafēndan Baĸkanlēk Makamēnda aĵērlanmaktadēr. 

§   Birim M¿d¿r¿m¿z, Baĸkan Yardēmcēlarēmēzēn ve Baĸkanēmēzēn iĸtiraki ile yapēlan bu toplantēlarda vatandaĸlarēmēzēn her 

konudaki problemin ­ºz¿m aranmaktadēr. Halk g¿nlerimizde tutulan notlar deĵerlendirilerek Hizmet Masalarēmēzda kayēt altē-

na alēnmasē saĵlanarak ilgili birimlere talimat verilmek suretiyle hēzlē ­ºz¿me kavuĸturulmaya ­alēĸēlmaktadēr. 

§   2018 Yēlē Ocak  (102) ï ķubat  (98) ï Mart  (96) ï Nisan (110) ï Mayēs (200) ï Haziran (255) ï Temmuz (170) ï Aĵustos 

(175) ï Eyl¿l (180) ï Ekim (132)  - Kasēm (96) ï Aralēk (99) aylarē i­erisinde ger­ekleĸtirilen Halk G¿nlerimizde toplam 1713 

vatandaĸēmēzēn problemi dinlenmiĸ ve ­ºz¿me kavuĸturulmaya ­alēĸēlmēĸtēr. 

§   Ramazan Ayē m¿nasebetiyle Cumhuriyet Meydanēnda kurulan Ramazan ķehriônde her akĸam saat: 21:30 da Baĸkanēmēz 

vatandaĸlarēmēzla bir araya gelmiĸ; talep, istek ve ĸikayetlerini dinleyerek ilgili m¿d¿rl¿ĵe bilgi verilmiĸ ve ­ºz¿me kavuĸturul-

maya ­alēĸēlmēĸtēr. 

§   Ayrēca bizzat Belediye Baĸkanēmēz tarafēndan her Salē g¿n¿ sabah 08:00 ï 09:00 saatleri arasēnda ķeffaf Odaôda randevu-

suz gelen her vatandaĸēmēz ile gºr¿ĸme yapēlmēĸtēr. 

5.1.1.13  
 Belediye Baĸkanēmēzēn; kentsel paydaĸlar 
baĸta olmak ¿zere yurti­i ve yurtdēĸēndan gelen 
protokol misafirleri ile toplantē ve gºr¿ĸmeler yap-
masēna yºnelik planlama, programlama, aĵērlama 
vb. iĸ ve iĸlemlerin ĸeffaf bir bi­imde ger­ekleĸtiril-
mesi. 
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SERBEST ZĶYARET PROGRAMI FAALĶYETLERĶMĶZ 
Serbest Ziyaret Programē, Baĸkanēmēzla gºr¿ĸme talebinde bulunan Kamu Kurum ve Kuruluĸlarē olmak ¿zere STKôlarēna ve va-

tandaĸlarēmēza yºnelik randevu programēdēr.  

¶ Kamu Kurum ve Kuruluĸlarē olmak ¿zere STKôlarēna verilen randevu sayēsē :  150 

¶ ķahsen m¿racaat eden vatandaĸlarēmēza verilen randevu sayēsē yaklaĸēk   :  120 (Halk G¿n¿ hari­) 
 
 

D¦Ĵ¦N, NĶKAH, CENAZE VE A¢ILIķ T¥RENLERĶ FAALĶYETLERĶMĶZ 
 

Baĸkanēmēzēn adēna gelen her davetiye baĸkanēmēzēn g¿nl¿k programēna kaydedilir. Gerek d¿ĵ¿n tºrenleri gerek nikah tºrenleri, 

gerekse ilimizdeki muhtelif a­ēlēĸ tºrenlerine baĸkanēmēzēn veya vekilinin iĸtiraki saĵlanarak halkēmēzēn mutlu ve h¿z¿nl¿ g¿nlerini 

paylaĸarak duygularēna ortak olunmaya ­alēĸēlmēĸtēr. 

 

§ Kamu Kurum ve Kuruluĸlarē STKôlarēnēn davetlerine katēlēm            :   60 

§ D¿ĵ¿n davetlerine katēlēm                                                                    : 190 

§ Baĸkanēmēz tarafēndan kēyēlmasē talep edilen ve kēyēlan nikahlar     :   45 

§ S¿nnet d¿ĵ¿nlerine katēlēm                                                                  :   22 

§ Muhtelif a­ēlēĸlara katēlēm                                                                     :   55 

§ Eĵitim k¿lt¿r etkinliklerine katēlēm                                                     :   40 

§ Cenaze tºrenlerine katēlēm                                                                     :   52 

 
 

EV ZĶYARETLERĶ 

 

Yēl sonu itibari ile baĸkanēmēzēn gºreve geliĸinin 4. yēlēnda 

halkēn isteĵi ¿zerine 64 ev ziyareti yapēlmēĸtēr. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 OCAK ¢ALIķAN GAZETECĶLER G¦N¦ 

Kentimizde gºrev yapan gazetecilerle Engelsiz Kafeôde d¿zenlenen 

yemekte bir araya gelerek hediye olarak ajanda daĵētēmē yapēlmēĸtēr. 

 

 

 

 

14 MART TIP BAYRAMI 

Tēp Bayramē dolayēsēyla kentimizde gºrev yapan saĵlēk ­alē-

ĸanlarē ziyaret edilerek kolonya hediye edilmiĸtir. 
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D¦ZENLENEN ĶFTAR YEMEKLERĶ 

 Kentimizde bulunan mahallelerimizde, kirazlē sanayi 

sitesi esnaflarēna, 15 Temmuz Demokrasi ve Cumhuriyet mey-

danēnda t¿m halkēmēza iftar yemeĵi d¿zenlenmiĸtir.  

 

NOSTALJĶK SĶNEMA ETKĶNLĶĴĶ 

 6-12 Temmuz 2018 tarihlerinde 1 hafta boyunca halk-

la bir araya gelinerek nostaljik bir sinema gecesi yapēlmēĸtēr. 4. 

s¿ ger­ekleĸen etkinlik 2018 ve sonrasēnda da devam ettirerek 

gelenekselleĸecek, ñNostaljik Sinema Festivaliône dºn¿ĸt¿r¿l-

mesi planlanmaktadēr. 

 

24 KASIM ¥ĴRETMENLER G¦N¦ 

 Ķl genelinde gºrev yapan ºĵretmenlere takdim edil-

mek ¿zere kupa yaptērēlmēĸtēr. 

 

HEDĶYE ALTIN 

 M¿sabakalarda ¿st¿n baĸarē gºsteren Sporcularēmē-

za, yeni evlenen ­iftlerimize ve 

ayēn personeli olarak se­ilen per-

sonellerimize hediye olarak gram 

altēn takdim edilmiĸtir. 

 

Y¦R¦YEN K¥ķK TANITIM 

PROMOSYONLARI 

 ñY¿r¿yen Kºĸk Maketiò 

ve ñY¿r¿yen Kºĸk Kaĵēdēò maka-

ma ziyarette bulunan ve Baĸkanē-

mēzēn ziyarette bulunduĵu proto-

kole takdim edilmektedir.  

 Y¿r¿yen Kºĸkô¿n bah­e-

sinde bulunan asērlēk ­ēnar aĵacē-

nēn yapraklarē toplanarak ­er­eveletilmiĸ ve seri numarasēna 

gºre daĵētēmē saĵlanmēĸtēr. 

 

KENT REHBERĶ 

Dēĸarēdan gelen yabancē turist ve ziyaret­ilere Yalova ilini tanē-

tan i­inde haritanēn da olduĵu rehber kitap ve broĸ¿rler tasar-

lanmēĸtēr. Yalovaônēn ­eĸitli yerlerine daĵēlmēĸ ve herkesin ko-

laylēkla ulaĸabilmesi saĵlanmēĸtēr. ( Taksi duraklarē, Ķdo, Termi-

nal ve muhtarlēklar..) 

LOKUM VE KOLONYA DAĴITIMI 

Bayramlarda, Makama gelen misafirlere, esnafa ve Yalova 

halkēna daĵētēlmak ¿zere lokum ve kolonya alēmē yapēlmēĸtēr. 

Protokole, hastane ziyaretlerine, ­ocuk esirgeme kurumuna, 

esnaf ve vatandaĸlara daĵētēmē saĵlanmēĸtēr.   

D¦NYA VETERĶNERLER G¦N¦ 

 D¿nya Veterinerler G¿n¿ dolayēsēyla ziyaretlerde bu-

lunarak veteriner hekimlere kolonya hediye edilmiĸtir. 

 

RAMAZAN 

 Feshaneôde ķeffaf Oda hazērlanarak Baĸkan ile hal-

kēn buluĸmasē saĵlanmēĸtēr.  

 

D¦NYA AVUKATLAR G¦N¦ 

 D¿nya Avukatlar G¿n¿ dolayēsēyla kentimizde gºrev 

yapan avukatlar ziyaret edilmiĸ ve kolonya hediye edilmiĸtir. 

Y¦R¦YEN K¥ķK KOķUSU 
 Yalovaônēn tanētē-

mēna katkē saĵlamak 

amacēyla T¿rkiye Jokey 

Kul¿b¿ iĸbirliĵi ile 3.si 

d¿zenlenerek 11 Kasēm 

2018 tarihinde ñY¿r¿yen 

Kºĸk Koĸusuò ger­ekleĸti-

rilmiĸtir. 

 

ECZACILAR G¦N¦ 

 

14 Mayēs Eczacēlar G¿n¿ dolayēsēyla ilimizde gºrev yapan eczacē-

lar ziyaret edilerek kolonya hediye edilmiĸtir. 
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1.1.2. ĶNSAN KAYNAKLARI ve EĴĶTĶM M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1.1.2.1 - M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Ķnsan Kaynaĵē 

 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿nde 1 M¿d¿r ve 3 ķef ve 1 Sorumlu bulun-
makta olup; 
 

§ Eĵitim Hizmetleri Sorumlusuna baĵlē 1 Ķĸ­i Personel, 4 Hizmet Alēmē Yolu Ķle 
¢alēĸan Personel, 

§ Memur Hizmetleri ķefine baĵlē 1 Memur, 1 Ķĸ­i Personel, 

§ Ķĸ­i Hizmetleri ķefine baĵlē 1 Memur, 1 Hizmet Alēmē Yolu Ķle ¢alēĸan Perso-
nel, 

  

§ Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi ĸefine baĵlē 1 hizmet alēmē yolu ile ­alēĸan personel 
gºrev yapmaktadēr. 

 
 1 Ķĸ­i personelimiz talep ¿zerine dēĸ kurumda gºrevlendirilmiĸtir. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n toplam personel mevcudu 15 kiĸidir. 

 

1.1.2.2 - Kurumumuzun Ķnsan Kaynaĵē 

 

31.12.2017 tarihi itibari ile Yalova Belediyesi personel sayēsē:        
                                

 
MEMUR PERSONEL  :    230 
DAĶMĶ Ķķ¢Ķ PERSONEL  :    184 
S¥ZLEķMELĶ PERSONEL  :      17 

TOPLAM   :    431 

  HĶZMET ALIMI    :    737 

  GENEL TOPLAM   : 1.168 

 

 
2018 yēlē i­inde Memur personellerden; 

§3 kiĸi a­ēktan atama ile, 3 kiĸi nakil ile Kurumumuza gelmiĸ,  

§2 kiĸi gºreve iade edilmiĸtir, 

§2 kiĸi naklen atama ile diĵer Kuruma ge­iĸ yapmēĸ, 

§2 kiĸi emekli olmuĸ, 

§5 kiĸi istifa etmiĸtir, 

 
2018 yēlē i­inde Ķĸ­i personellerden; 

§3 kiĸi emekli olmuĸtur, 

§1 kiĸi istifa etmiĸtir. 

 
 
 

 
2018 yēlē i­inde Sºzleĸmeli personellerden; 

§17 kiĸi gºrevlerinde devam etmiĸlerdir. 

 
2018 yēlē i­inde Hizmet Alēmē Yolu Ķle ­alēĸan personel-
lerden; 

§733 kiĸi Yalova Belediyesi Personel A.ķ. personeli 
stat¿s¿ne ge­miĸtir, 

§127 kiĸi ilk defa gºreve baĸlamēĸtēr, 

§45 kiĸi gºrevden ayrēlmēĸtēr. 

7

3

5

Memur

Tǒœƛ

IƛȊƳŜǘ !ƭƤƳƤ

STAT¦ 2018 GĶRĶķ 2018 ¢IKIķ 

MEMUR PERSONEL 6 9 

Ķķ¢Ķ PERSONEL 0 4 

S¥ZLEķMELĶ PERSONEL 0 0 

HĶZMET ALIMI ĶLE ¢ALIķAN 127 45 

TOPLAM 133 58 
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Memur, Ķĸ­i ve Sºzleĸmeli Personellerin ºĵrenim durumuna 

gºre y¿zdelik daĵēlēmē 

2018 Yēlē T¿r¿ne Gºre Ķzin Ķĸlemleri Daĵēlēmē 

ĶZĶN T¦R¦ MEMUR Ķķ¢Ķ S¥ZLEķMELĶ TOPLAM 

Babalēk Ķzni 9 5 1 15 

Doĵum Ķzni 4 2 0 6 

Ev Deĵiĸtirme Ķzni 0 8 0 8 

Evlenme Ķzni 7 4 1 12 

Gºrevlendirme Ķzni 47 25 1 73 

Hastalēk/Kurul/Rapor Ķzni 141 101 7 246 

Ķdari Ķzin 5 1 0 6 

Ķĸ Kazasē Raporu 0 2 0 2 

Mazeret Ķzni 28 0 0 28 

Meyil Ķzni 1 0 0 1 

¥l¿m Ķzni 11 7 0 18 

Refakat Ķzni 6 11 0 17 

Sendikal Ķzi 2 2 0 4 

S¿nnet Ķzni 0 9 0 9 

¦cretsiz Ķzin 0 2 1 3 

Yēllēk Ķzin 233 178 17 428 

Yol Ķzni 10 0 0 10 

TOPLAM 504 354 28 866 

2018 Yēlē Ger­ekleĸtirilen Ķĸlemlerin Daĵēlēmē 

A­ēĵa Alēnma 1 

A­ēktan Atama 3 

Atanma Talebi Dilek­esi Cevap Yazēsē 29 

Ayēn Personeli Deĵerlendirmesi 130 

Disiplin Cezasē 5 

Emeklilik 5 

Enc¿men Kararē 1 

Gºrevde Y¿kselme Eĵitim Ve Sēnavē 1 

Gºreve Ķade 2 

Gºrevlendirme 194 

Doĵrudan Temin 4 

Hitap Veri Giriĸi 230 

Hizmet Ķ­i Eĵitim 8 

Ķntibak Terfi 0 

Ķstifa 6 

Ķĸ Talebi Dilek­esi Cevap Yazēsē 55 

Kademe Ķlerleme 1 

Kēdem Tazminatē ¥demesi (Hizmet 

Alēmē) 
46 

Meclis Kararē 8 

Nakil ï Gelen 3 

Nakil ï Giden 2 

Nakil Talebi Dilek­esi Cevap Yazēsē 23 

Sºzleĸmeli Personel Atama 1 

ķikayet Dilek­esi Cevap Yazēsē 4 

Teĸekk¿r Yazēsē 49 

¦cretsiz Ķzin 2 
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SOSYAL ETKĶNLĶKLER 

 

 

Her ay ­alēĸanlarēmēzla birlikte Ayēn Perso-

neli uygulamamēza devam edildi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Emekli olan personellerimize teĸekk¿r plaketleri verildi. 

 

 

 

2018 Yēlē Ger­ekleĸtirilen Tahakkuk Ķĸlemle-

ri 

Avans Ķĸlemleri 24 

Bayram Yardēmē 832 

Direksiyon Yardēmē 18 

Doĵum Yardēmē 6 

Evlenme Yardēmē 4 

Gēda Yardēmē 186 

Giyim Yardēmē 127 

Hastane Yardēmē 5 

Ķcra Reddiyat Ķĸlemleri 7 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi ¥demeleri 1 

Ķzin Yardēmē 149 

Kefalet Bordrolarē Gºnderimi 1 

Kreĸ Yardēmē 21 

Operatºr Yardēmē 2 

¥l¿m Yardēmē 4 

¥z¿r Yardēmē 4 

¥ĵrenim Yardēmē 123 

Rapor Farkē 28 

Sorumluluk Yardēmē 36 

S¿nnet Yardēmē 9 

Tedavi Yardēmē 10 

2018 YILI GER¢EKLEķEN EĴĶTĶMLER  

EĴĶTĶM ADI SAAT KĶķĶ 

Ķĸ Saĵlēĵē ve G¿venliĵi Eĵitimi 8 428 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetim ve Kontrol Kanunu 
Eĵitimi 

15 50 

U-KBS EĴĶTĶMĶ 4 30 

KABĶS ¥zl¿k ve Hakediĸ Sistem Eĵitimi 4 15 

Geoteknik Eĵitimi 4 1 

BĶMER Merkezi Eĵitimi 2 2 

EBYS Eĵitimi 4 30 

Narkorehber Eĵitim Mod¿l¿ 2 34 

Arabuluculuk Eĵitimi 2 2 

TOPLAM 45 592 

STAJ Ķķ VE ĶķLEMLERĶ 2018 

Lise Stajē 2017-2018 Eĵitim Yēlē 40 

Lise Stajē 2018-2019 Eĵitim Yēlē 51 

Lise Stajē Yaz Dºnemi 2018 7 

¦niversite Stajē 2018 80 

TOPLAM 178 
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1.1.3. MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MALĶ HĶZMETLER M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

Muhasebe ķefliĵi B¿t­e ķefliĵi Tahsilat ķefliĵi Ayniyat Saymanlēĵē  

BELEDĶYE BAķKAN YARDIMCISI 

     1.1.3.1. Organizasyon ķemasē 

     1.1.3.2  M¿d¿rl¿k Personeli 
 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zde 1 M¿d¿r, 1 Muhasebe ķefi, 1 Tahsilat ķefi. 1 Ayniyat Saymanē, bulunmakta olup, Muhasebe ķefli-
ĵinde 3 kiĸi, Tahsilat ķefliĵinde 12 kiĸi olmak ¿zere 19 Memur, Muhasebe ķefliĵinde 2 kiĸi, B¿t­e ķefliĵinde 1 kiĸi, Strateji 
Geliĸtirme ķefliĵinde 2 kiĸi, Tahsilat ķefliĵinde 3 kiĸi ve Ayniyat Saymanlēĵēnda 1 kiĸi olmak ¿zere 9 Ķĸ­i ile Muhasebe ķefliĵin-
de 4 kiĸi ve Tahsilat ķefliĵinde 1 kiĸi olmak ¿zere alt iĸveren iĸ­isi Stat¿s¿nde 5 personel gºrev yapmaktadēr.  
M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n toplam personel sayēsē 33 kiĸidir. 

Memur Ķĸ­i 
Hizmet  
Alēmē 

Toplam 

19 9 5 33 

Strateji G. ķefliĵi 

1.1.3.3 - PERFORMANS BĶLGĶLERĶ 
 

Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ yatērēmcē bir birim olmadēĵē i­in belirli bir hedef gºstermesi m¿mk¿n deĵildir. Hedefi birimler-

le kurulacak iyi bir diyalog ve yol gºsterici olarak tasarrufu saĵlayēp gelir ve gider b¿t­elerini tahmin edilen b¿t­e rakamlarēna 

ulaĸtērmaktēr. Bu hedefe ulaĸabilmek i­in ­alēĸan personele olan taahh¿tlerin yerinde ve zamanēnda ilgili kurumlara ulaĸtērmak 

en ºnemli hedefleri arasēndadēr. 
 

5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayēlē Belediye Kanunu, Mahalli Ķdareler B¿t­e ve Muhase-

be Yºnetmeliĵinin uygulanmasē, Merkezi Harcama Belgeleri Yºnetmeliĵi, ilgili diĵer mevzuat h¿k¿mleri ile Baĸkanlēk emir ve 

talimatlarē ­er­evesinde b¿t­e iĸlemlerini bilgisayar ortamēnda titizlikle yerine getirilmiĸtir. 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve 

kontrol kanunun 49ôuncu 5393 sayēlē Belediye kanunun 65ôinci maddesine istinaden Mahalli Ķdareler B¿t­e ve Muhasebe Yºnet-

meliĵi uygulanmēĸtēr. 
 

Harcama yapēlmasē ve ayrēca gelir elde edilmesine iliĸkin, Gelirler servisince yapēlan tahakkuk ve tahsil©t iĸlemlerini 

muhasebe kayētlarēna alēnmēĸtēr, Belediyemizce yapēlan mal ve hizmet alēmlarē ile yapēm iĸleri ile ilgili ºdemeleri hak sahiplerine 

yaparak arĸiv d¿zeninde saklanmasē ve denetime hazēr hale getirilmiĸtir. ¥demeler, muhasebe iĸlemleri ve diĵer raporlar hazēr-

lanmēĸtēr. Para ve parayla ifade edilebilen deĵerlerin emanete alēnmasē, saklanmasē, ilgilere verilmesi ve gºnderilmesi ile ilgili 

t¿m iĸlemlerin kayētlarē yapēlmēĸtēr. Mutemetlere verilen avans ve adlarēna a­ēlan kredilerle ilgili gider belgelerini incelemek, ka-

nunlara uygun olanlarē mahsup etmek, mahsup dēĸē kalan avans ve kredileri araĸtērmak ve mahsubu saĵlanmēĸtēr. Mal yºnetim 

dºnemine iliĸkin icmal cetvellerini hazērlanmēĸtēr. 2018 yēlē idare ve Kesin Hesap Cetvelleri hazērlanarak, Enc¿mende karar alēn-

dēktan sonra meclise havale edilmiĸ, Belediye Meclisinde karara baĵlanmēĸtēr, 
 

T¿m birimler tarafēndan yapēlacak harcamalarē onaylanmasēndan itibaren kontrol altēna alēp, yapacaĵēmēz ve yapabile-

ceĵimiz harcamalar gelirlerimize gºre belirlenmiĸtir. Gider b¿t­esindeki ºdeneklere ait masraflarēn kanunlara uygun olarak 

ºdenmesini saĵlamēĸtēr. 




