YALOVA
BELEDIYESI

YILI
FAALIYET RAPORU




YALOVA
BELEDKYES

FAALKYET
RAPORU
2018






HAZIRLAYAN

TEL

FAX

E-POSTA

WEB

Baské

YALOVA BELEDKYE BALKANLI

-MALK HKZMETLER M} D} RL,; K|

: 0226 814 10 08
: 0224 813 27 07
: yalovabelediyesi@hs01.kep.tr

: www.yalova.bel.tr

: Yalova/2019

K |



-

b

i

AT

MUSTAFA KEMAL ATATURK







YALOVA BELEDIVESI MECLIS UYELER

=N <y

Vefa SALMAN
YALOVA BELEDIYE BASKANI

Tote- NMeral

Ko Y
Jiilide GUNER Halit GULEC
BASKAN YARDIMCISI BASKAN YARDIMCISI

Adil UREKLi  Ahmet OZSUMER ~ Ahmet YAVUZ  Ahmet Bans Eroglu

S S Baydur BILEN Bilal KALSIN  Cemil AYDIN  Fahrettin YILDIZ  Faruk KIRTAY

N




Kasim AVAR  Kemalettin OZTURK Masallah ERDOGAN

Melda CETIN Mustafa SENER ~ Muammer DONMEZ ~ Necmi SOYLU

Omer NERGIS Resul MORGUL  Selcuk ATASOY

Selma OZCAGLAYAN Serap TURKYILMAZ ~ Sinan GiRAY Serfaettin CELIK

ALQVA Binlito goudecejz

SELEDIYES sengiyle biiyi




“Tabiata Saygl,
Aklin Vcdamdlr...

»»»»»

.......



SUNUL

Sosyal Bel ediyecilik temelinde insan odakl é hiz
y¢sctecejizo diyerek AUmuttur Yalovaodo ifadesiyle sen
dejer, daha mutlu yakanér bir kent ol masé i-in -al

AKamu Kdarelerince Hazeérl anacak Raporl aré HakKk:@
Yal ova Bel ediyesi Faaliyet Raporudnda stratejik pl
tadér. Faaliyet Raporudnda 2018 yeélénda kurumumuzu
te standartlaré -er-evesinde ge20k% | Sktatrejidkj Pl de
yer alan proje °ng°re¢lerinin -ojunu ger-eklexktirmi

masé ruhunun hizmet alanlaréna pozitif yansémasé o
Kur ums al hizmet kalitesinin D¢gnya normlaréna uy

keffaf y°netim prensibinden °d¢n vermeyen anl ayéxkeée

reméza bakareéelar diler, kat kél aréndan dol ayé tekek

Saygeéel ar éml a,

Vefa SALMAN
Bel edi ye Bakkané
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- | IGENEL BKLGKLER

A-MKSYON VE VKZYON

Mi syon
Hemkerilerimizin yerel ve ortak nitelikteki ihtiya-1a
Yal ovadnén ekonomik, sosyal ve k¢gltegrel gelikimine katked
Vi zyon
Hemker.i hukukunu esas alan bir anlayékla kentsel gel i
ké ve yakamsaYakamnalyialcier oBiam Bigmkea eKtemd k toi r
Kl kel eri miz
5018 Sayéel é Kamu Mal. Yonet i mi ve Kontrol Kanunu il e 5
Yal ova Bel ediyesi Stratejik Planéenda, belediyemizin ilkel
ﬂ Kat el emceéel ek ﬂ Siyasal et i k
ﬂ Saydaml ék ﬂ Kalite
ﬂ Hesap verme sorumlul uju ﬂ Liyakate dayalé insan kaynakl areée
ﬂ Yerinden y°netim ﬂ Hi zmet sunumunda rekabet
B-YETKK, G¥REV VE SORUMLULUKLAR
Yal ova Bel ediyesi meclisinin kar

Kurumun Stratejik Planéné, Yeés | ébke | Heldd e/fel enriizrmie,t | ¢at ég@m ¢, P me§-

ramlaréné ve bunlara uygun ol arak B¢t-esini hazérl amak.

Yal ova Bel ediyesi; Kmar, su Ve k@mjarldfz'aswe nk egritbibiklegiit sseils taelnl er i

yapée,; -evre ve -evre sajleéeje, temizIlik ve katé at ék; soruml u-

I uk al anénda zabéta hizmetlerinYayevandBedgetdiymesk, ultafkaéinyeanacipll
yardém, kurtarma ve ambul ans; defli/n evtemerke zvaer | @kd wlr g maakj;a - U laamkd@E@m mae t
park ve yexil alanl ar ; konut ; k¢l 9% r phend amatk, vteurkiozom dv v atsym@tudm, s@é
ve spor; sosyal hi zmet ve yardémdami k®hediek@oheme weritliemrtetami lgedd xer
me s i hizmetl erini yapar veya yapyégrgrmekKpdégeénekhie t gmutkeédbiinlemi kalrn
evlieri a-mak.

Sajl ék merkezleri ile yetikkinleKatgarmntéekbanréengahhaeken, t opt anima

gen-1er ve -ocuklara y°nelik] hieteéen¢iryleni denyadejeel egtdierkbmesi,

hizmetl eri yér et mek, gel i kKt i“i'me Ke diMensel seikn ev ei |Bekckeirni tkiazment-1 er i y

dérma kurslaré a- mak, ikl etmeki seebukhlirma&t | eréib by ¢ ragttéckrikaerma; i | i K
iniversiteler, yé¢ksek okull ar, meerl ekl il itseesliesrl,erkamyua pknarkul ukl ar & ve s
toplum °rge¢tleri ile i kbirliji yapmakYetBkui aaraan én dsaakjil énke y deg ni,t i bmu lvvea rk,
hizmetl eri i-in bina ve tesisler _yapmeak., Kyarmqut é&rumaukml abakamb w ehioznnaerté-r
lerl e ilgili bina ve tesislerin inkadtasarke pabkgml eeci oynape&ml| ay gwléa ma
Her te¢rl ¢ ara-, gere- ve mal zeme i ht ikya-mla&kr évneé bkianrakl éalraamarku ma rGé dvae rhial nr
kaceéel éejée yapmak. me k .

Yal ova Belediyesi, kanunl arla b®&ralyai D&hh’kaimauy ekrulreurmi viel e hal k s

kurulukuna veril meyen mahal I mekkesekolnan ediijkeare kii k yceirjfleerr i ni be

g°rev ve hizmetl eri de yapma+~ vieceya yapteérmakla g°revli Ve
sorumludur . Gerektijinde, ©°Jrencilere, amat?®
vermek ve gerekli destefi sajl an

Hi zmetl erin yerine getirilmesindbkarm&ledd halsa@&mréansé&, ddpzedrelddmpekn,i nyur

mal ~ durumu ve hizmetin ivedilijiardakkategnalbamrar&k gbsltierlea- vey

me k bel ediye mecli si kararéeyla °d¢gl ver me

Bel ediye hizmetleri, vatandaklara en yakén yerlerde ve en

uygun y°ntemlerle sunul ur . Hi zm&@d@dasurdwemunda | Pzgthpl| ar dahi l bi

yakl &, d¢kkegn ve dar gelirl il er nerdeurrummhusnaat uvyegrume Ky °vret e ml er

uygul aneér . Yal ova Bel ediyeni=r g%reemwet |l esmebml uluk ve yetKki

alané belediye sénérl aréné kapsar.



Kel t er ve tabiat varl ekl arée Afett Rrshi wWaoak@&yam wey ak ecnatn
tarihi bakéméndan °nem takéeyanehbk®RI atEKtYEankhiegplare te

rinin korunmaseéneé sajlayabilir; bu ama-la bakém ve
onaréméné yapabilir, korunmaseé m¢;mkgpr @l dayeani apPaA&h&Nayy¥auspl
ol arak yeniden inka et mek. in¢gcavir alan sénérlaré i-ind
Yolcu ve Y¢k terminalleria- K&fgAdekivehear skl -oetkotpearnkadzgm i m
vapmak, yapt ér mak, i kKl et mek, rri1aKk| e\/tetiornmaeykI a\yeayraakrbjl){gggamak.
ver mek.

C-KDAREYE KLKKKKN BKLGKLER
1-FKZKKSEL YAP]

Yal ova Bel ediyesinin Gayrimenkull eri akaj edaki gi bi
2 . .

§ 14.67@&rsma ¢czer i hkdepatl. & 781 amadG! 1?.a8|7a7n, 98- imde bult

olukan ve i-inde 13 AdethaAcBe'nr{aeseB(;rosu, 2 Adet

Asma Katl é& D¢kkan, 8 A8 elt8 Baw/tBaheasrkefuvalet,

13 Adet Bil et Sat éxk Bér§°§éJ’AdletAdBe¢troB:"'qucyeJri’,A‘d‘f)t(;k
Dubl eks Kaf e, 1 Adet Depo, 24 Ad_et D¢ekkan bu-
| unan kehirleraraseée Ot obds AFEImiTdy@tro Salonu

ce§tvle|Aderh ¢ocuk Tiyatrosu Sa

§ 381 par-adan ofAirksaan

§ 696 par-a arsa c¢czerindeS fuldet; SrdhaB8SARE M sse
§ 20 par-adan oidTwmwdm cet vl Mpdet Mcze

§ 10 par-a Tarl a (;zerinde§ r%uhb‘td(,ﬁltifOté)ﬂ)e?trlkarﬁd]‘a@'gt@iog)sse?gn
§ 40. 1462¢4m @k Al ane § 1 Adet K¢lter MerkeZi Bin
§ 1 Adet 138M&8D&; BOk mAl aneé

§ 2 Adet 21°Pla&@@,r55 em i

Yal ova Bel ediyesi dnin toplam 98 adet ara- ve iK mak

» Ambul ans 2 Adet » Traktor 2 Adet
> Damper|li Kamg oAdet > Vidanj©°r 3 Adet
> Kt faiye Arac®&2 Adet  Cenaze Aracé 5 Adet
> Kamyon 15 Adet » pPaletli Ekskavatt® Adet
> Kamyonet 23 Adet » Lastik Tekerleklli ABlkS$ K :
P Otobg¢s 6 Adet » Ccs 563 Silindirl Adet
> Mi ni b¢s 4 Adet » Bekol u Kep-el 8 Adet
» Motosikl et 7 Adet » 740 A Champi on Gr dyeer
 Su Tanker.i 2 Adet  Mobil Sahne AratéAdet
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3-BKLGK VE TEKNOLOJK KAYNAKLARI

Yal ova Bel edi yesi bilikim sistemleri b¢e¢nyesinde 13 adet s
nokta vuruklu yazécéseé firewall, router ve y°netil ebiilmandayi t
110 adedi dék birimlerde kullanél maktadér. T¢m yazél émlirhigeéam-s|
cellenmi ktir. Kull anéeceéelar Windows7/8 Pro, Office2010/2948- Std
démcé yazeéléemlaré kullanmaktadér. CAD ve Grafik -alékmasé yapa

Dek birimler 5 Mbps Fiber Vpn devrelerle merkez binaya nok
kezde 10 Mbps data devrede sonlanmaktadér. Metro Ethernet devr
Cisco ve HP Procurve y°netilebilir switchler, Ci sco Roaudlreen & ul
fiber ve gbit altyapé eri ki mi ile haberl ekmektedir. VYalkava mel
s al internet hatté ¢zerinden g¢venli Kekil de internet iKialyagialkil a
firewall deneti minden ge-erek 5651 yasaséna uygun ol arak | og a

Bel ediye dahilinde Kent Bilgi Sistemi otomasyon programé m
mod¢l e erikebil mektedir T¢m yazélemlar ve sistem kaynakW arée ot
uygul amas t¢em belediye bgnyesinde etkin olarak kull anélkmasakt ad
ve g¢nl ¢k ol arak yedekl eme i klemleri ger-eklexktiril mektreldg r. H
ol arak arkivlenmektedir. Fel aket senaryosu dahilinde etkin ©°nl
kull anéceéelar i-in tek bir database omurgasénda g¢venl i f aErézl e,

Tée¢ém kull anécélar domain mimarisine entegre ve ait oldukl ar
tem kaynakl aré vb. uygul amal ara erikim sajlamaktadeér!l ar-maWvai |
hesabé olukturul muktur. Cojrafi Bil gi Sisteml eri uygul aamma® ar é
na online olarak sunul maseé y®°n¢ndteel-eadiékanad yagulseoma laxragnaiylae gwed tm
yabilir, g¢venli ol arak banka °deme platformu ¢zerindemubnat -1 a
sayfa ¢zerinden online kuruma iletebilir durumdadeér|l aram®BvkickKi
sistem kaynakl arénén etkin bi-imde sistem entegrasyonu sajlanm

Ayréca Ku anda sanallaktérma ikl emleri tamamlanmék ve t¢gm
Keklinde olukturul muktur.

Sistem dahilindeki sunucul ar , net wor k, yazél ém ve sistem

séraseéeyl a;

Oracl e Database ApIianc&é@;ﬁR §§HW§H

Adet Cluster Sun Server) +( 9 J#tgﬁokggﬁ)z_

(EM X3650 M3

5 Ghz Quadcor
I ntel Xeon 2.8 Ghz 64 CHCE K«diegncer ed 2B&dM,Gb146 GB * 3

ECC Registered Ram, 300 GBDXsk6 SO0O$It 00Q@0 PRpm Et hernet,

Disk, 512 Gb X 4 SSD Disk, Kbottalol DiKak t €T B DRDi RW, m@iitd 5

Port Ethernet, 2 X Power SWmldpowsR&2I0d 8Kd&2t el BKdr tS&@ an@DWAD

RW, Raid 5 ve Cluster Mimari ®HEP Server Rol e

Linux 6.5 Kkl etim QNS gefver Rol e

e
Oracle Database 11 G R2 Embeé Je I re | #s
e Print Server Role

Or acl

Or acl Dat abase

Oracle Database Administrafof ?erver Rol e

Fil Server Rol e

Dat abase Storage

e
Dat abase Server Cluster Seﬁfﬁgﬁr Backup Role

Oracle Virtual Manager Rol e



Database Server : | BBaXab5Q8uMBc(y RBltyapé&fertHPMBMBLILABErver Gatew

saster Database Serv®t3B0 Gen9 x 2 adet Mode / Antispam / Antivir
I ntel Xeon 2.5 Gheé REdsicor2. 596 Ghz-, I nt el Xe CPU
Q z FortF Ana?&pgrAI&&Cve Ser
Kkl i 2 E 2
Kkl emci , 3 Gb CC Ré6gDsBeRedO0ORHM, 328GR0[3m7 §88§ Ygggl Uyuml ul
GB * 5 SCSI 10000 Rpbi PkskVYm@hr e sbﬁallasgérma Yazeéel éme
Port Ethernet, 2 X PowSyb38sepRy)] eR&45d2 Ver.)

Kontrol Kartée, DVD RW, JRguadr5SkHrmasisi ¢. Enel 80 KB®eIUPdi ye Hi zmet

Wi ndows 2008 R2 64 Bit Opeandext Skkvetri mBEBYyesindeki bilixkim alty
Si st emi Digital Archive SegpNgf R6! Rsv dUtPsm:o0dasé alt
Oracle Database Admi i 6er 8eoveRoORel e

yedek g¢- kaynaj é.

(11g R2 Ver.) Arc | MS Rol e
Dat abase Backup Rol eKmar Durumu / Plan%ISCO 3600Beoaidieye -hi zmet

sé€ ve dék birimler araseé

File Server Role Kent Rehberi
Di saster (felaket) SeAver Sde Service Hp Pro Curve 5&20d wdrXwitc
Mai | Server | BM X365Mol31 e App. ServermRmhei si yeni backbone an
I nt el Xeon 2.5 GhzKpPesaBeovesi .
) } Hp Pro Curve 5ING wdr&witc
Kkl emci , 12 Gb ECC ReJiapueTatt bRamset1 46 si

mi mari si yeni backbone an
GB * 3 SCSI 15000 Rpm Din$tk neGIKikt e¢nil et

Port Ethernet, 2 X P&awet S8uopplWyr¢RaEddpoildt FsbeuBPegdieyeHpnternet
Kontrol Karté, DVD RWroRSedvBrM{mwi n2D68ORH{IREE BibBBro2abtyape hi

Wi ndows 2008 R2 64 BiGb Btdhdart KKIEtimStorammS:( network uyuml u

Si st emi Eset Remot e Adminiﬁé(ﬁ&prdﬁgkvgépésé
Exchange Mai l Server CB8nantaer Rol e
Mai | bo Server Rol
I X v EortigatEiB@W@lk /| Gateway [/

Hub Transport
u P VPN / Routing / IPS / Policy

Client Access Rol e

4- KNSAN KAYNAKLARI

HAMY PfP /A

L

5

4. 1. ¢tal ékanl arén Anali zi
Yal ova Bel ediyesi 2018 yél énda; 1 17
personel ve 737 hizmet além personeli 1168
hizmet vermixktir. Bel ediyemiz -al ékan mu 2

akajéedaki gibidir

OK a d @Brkek]

Hanmy , L[L t9w{hb

Okur Yazar Okur Yazar T f 1 2 | Orfaokul Lise my [ A & Lisas . N1 & S Doktora
Olmayan Lisans



K 2018 Yih Cinsiyete Gore Personel Dagihm Grafigi Me mur Personel Kadr
Senéefé Bazénda Dol u /
1000
200 Raporu
800
700
600 562
500 Kadr o 5@md fué Bo k Nor m
400
300 GKH 156 197 353
200 164 166
100 4 64 62 13 THS 75 4 79
° KADIN ERKEK
SOZLESMELI a 13 SHS 10 11 21
MEMUR 64 166
\‘59‘ 62 122 AHS 3 1 4
HIZMET ALIMI 164 562
S YHS 2 13 15
DH 1 0 1

2018 YILI M!D!RL!KLERE GY¥RE KADROLU PERSOMEL 2PAIbbBMIg74

H!D}RL}KLER EMUF k¢|‘g ¥ZLEKNWN OPLAI‘/I

Basén Yayén ve Halk 2 1 0 3 S¢rekl i Kk-i Kadrol ar
; _ Bazenda Dolu / Bok Torg
Bil gi Kkl em M¢cderl ¢ ¢ 5 5 0 10
Destek Hizmetl eri \Y 4 4 0
8 i nvan KodDolu Bok Topl am
Eml ak ve Kstimlak Ngddr!l o] 2 0 6
Kk - i 120 29 149
Fen Kkleri Mgderl ¢7 9 10 1 20
Operat?©or 5 2 7
Hal M¢ederl ¢7 ¢ 11 1 0 12
sher el & Kofor 40 9 49
Hukuk Kkl eri M¢der |l 4 0 2 6 Ustal &k 8 5 10
Kmar ve kehircilik McgH4rl ¢1% 8 33 Ust abake 0 1 1
Knsan Kaynakl are ve 6 3 0 9 Eski H¢kemlg 0 1
Kkl etme ve KktiraklerlB¢sdel6 o] ¢ O 31 Engelli Kk8i 0 8
Ktfaiye M¢cgderl ¢7 ¢ 21 42 0 63 Ter°r MajdRru 0 2
Kadén ve Aile Hizmetl|l20i MOdcrl ¢D¢ 19 Topl am 184 43 227
K¢l teéer ve Sosyal Kk 12 5 1 18
Mal i Hizmetler Mcderl L8 ¢ 9 0 27 Sozlekmeli Personelin H
o PO
Mezarl ékl ar Mgder |l ¢ 2 2 0 4 G°re Dajeéléem Rapor
¥zel Kalem M¢derl ¢ ¢ 28 4 1 33 Kadro Senéfae Topiam
Su ve Kanalizasyon 4 17 1 22 :
M¢hendi s6
Teftik Kurulu M¢cgderl ¢1Le 0 0 1 Mi mar 2
TemizIl ik Kkleri M¢ d 8 6 0 14 Tekni k Hi zmeétk ohéomi fsa
Ul akém Hi zmetl!l er i MedLX | o] 8 0 20 Tekni kers
" : m— F—— 5 7 1 Tekni syea
eteriner Kkleri < 4 Saj |l ék Hi zmeMe tSearnicr edr
[Faze Kxlerld Wederlofl oid L L Je Avukatl ék H zmeuk &Senzf s
Zabe a M(,d(,l"(,j(, 12 1



4. 2. Hi zmet K- Eji tim
Bel ediyemizce 2018 yeéelé i-erisinde ger-eklextiril e
EJKTKM ADI SAAT KKk K MARMARA
YALOVA BELEDIYVES]
Kk Sajleje ve Gevenlifi 8 428 KAMU MALI YONETIMI VE KONTROL
=1 = : 5 KANUNU EGiTiMIi
E‘oil?i;?yele Kamu Mal i Y 15 50 r
J EGITIM YERI : Yalova Belediyesi Meclis Salonu
a EGITIM TARINI 10-11 Aral
UKBS EJKTKMK 4 30 EGITIM SAATI 09:30-16:3¢
KABKS ¥zI| ¢k ve Hakedik S 4 15 n
Geotekni k EJiti mi 4 1
BKMER Mer kezi EJiti mi 2 2
EBYS Ejiti mi 4 30
Nar korehber Ejitim Modgl 2 34 -
Arabul ucul uk Ejiti mi 2 2
TOPLAM 592

ST SUNULAN HKZMETLER

5393 Sayél é Belediye Kanununun 53. Maddesi uyar énca Bel edi
doj al afetlerden korunmak veya bunlarén zararl aréné azadé tcAhdk a
Durum Y°netim Pl ©né hazérl anméxkter.

Pl an -er-evesinde acil yardém ve hizmet gruplaré oluxkturu
Durum Y°%°netim Pl ©Oneé, Kl Af et ve Koordinasyon Merkezi tarafénd:
Af et ve Koordinasyon Merkezi Bakkanl éejéna g°nderil mixktir.

8 Fen Hizmetleri 8 Sui HavaKkliitleyel an v&® mRuwhdat hizmetl eri

§ Yol yapém ve tamir iklB¢gGadele bazleée olaylgarggmigiahail 2mdi 1zdeit -
o r . . . . . .

8 Tretuar yapém ve tamir PTKIIerl 8 Poliklinik hizmetleri

. _ ~ Yangén s°nd¢grme ve kwrtarma hizme tler' .

8 Yajmur kanalé yapem 1kl eri Cenaze defi ruhsat hi z
Trafik kazal aréna mgdahal e ve kur
8 Park, bah-e ve semt spholrZ alt%nelrelne yapeém, 8§ Ha?k sajl eje biIgiIendil
Onarém ve bakém hizmetler.] Yakl| é bakenr ve huzurevi
§ Temizlik Hizmetl eri ¥ze|IResm| Kurum ve urulu _ |
nhemes vatandaklara yoneli 8 )FaPrP&‘leP yevhastpi ngkil hi
§ c¢cevre temizliji ve katyl nanfa® kpliaTg&ins it ®R!idaN M8 hs ukmetall é ziasyon Hi zmetl er
é hili i _ . .
g se ve ta tyesi § Zabeta Hizmetleri § Su kebekesi, dajétéem ve
Cadde ve sokakl areéen anm ase hiz etl eri .
§y Igon SI° Ve i énefi'm h§ zmmerndlerkebekesi, tahliye
TE i e k| é e h hiz- :
S Tebbi ateklaren topgar, W35S VS §80khYR) Mhdrlean
me eri
8 leam ve intizam hizmetl er.i
8 Larva ve u-kun m¢gcadel esi Dijer Hi zmet |l er
. . Trafi k Hizmetl eri ) . .
8 Veterinerlik Hizmetleri 8 K¢ltsganat hizmetl eri
§ M bah hi tI ) Sinyalizasyon hizmet eriI Kit hi ¢ .

ezbaha i zme eri EvlI enme aki i zme er i

) ) . 8 G¢z g©h ve durak beglrleme hizmet!l er i
8 Bakébok kedilerin ehabllltasyonu i zme ir ailelere yardéem hi

| ; 8 Y°nlendirme b||g|, okak ve cadde | evha

erl ) Strateji k gelth|rme hi
§ Bakeb kopeklerin toplahmase® ' tleri : : ,

akébok pe erin oplanmasé izmetl eri § Dijer hi zmetlere, faali

) . . Kmar Hi zmetl eri . . . .
8 Sahipli evci l hayvanl aren kayét hizmetl eri bel ¢m¢gnde dejinilecekti|
§ Ktfai e Hi metl eri Kmar wuygul ama hizmetl eri

< iy iz i

R . Kmar pl anl ama hizmetl eri

8 Doj al afetligude aamamai zmet -
ler i Kamul akt @érma hizmetl eri

kontrol

8

Yapé

hizmetl eri



6-Y¥NETKM VE K¢ KONTROL SKSTEMK

Yal ova Bel ediyesi 6nde yukaréda ifade edilen il keler é&xkeéjén
l am Kalite Y°netim Sistemi beni msenmi k, olup uygul amal atriem st
G°zden Ge-irilmesi Toplantélaré ile g°zden ge-irilmektedir.

Ayréca Kalite Y°netim Sistemi ile ilgild. faaliyetlerin ve
etkinlifjini belirlemek ¢zere periyodik K- Tetkikler vyapgaul makt
junu; vatandak memnuniyetinin artmaséneé; hi zmet sunumlarénén
y°neli k olarak yapél maktadeéer.

Yal ova Bel ediyesi Kalite Y°netim Sistemi Performans °1 -¢m
madéjé hakkénda vatandak algélamasé (memnuniyeti) ile gers-éekl
vatandakla yapél an anketlerl e, hizmet bi napoésntdaa adirl eusniame °gnerrd e
Kikayet mesajlaré ile Halkla Klikkiler ve Hizmet Masal awva-tar
tandak geri beslemesi telefon ve ilan panosu aracél éjeyla ger -

Mal iye Bakanl ] é& Kamu K- Kontrol Standartlaré TebliJi gere
Strateji Geliktirme M¢gderl ¢ ¢6nce hazérl anmék olup 27/106mM@009
Pl ané uyarénca 31/12/ 2009 tarihi itibari ile hedefl ened stand
Bel ediyesi K- kontrol Eylem Plané g¢ncell enmiktir.



- | l-WMA¢ ve HEDEFLER

A-Kdarenin Ama- ve Hedefl eri

Yal ova Bel ed2%E2%i YI0OIldr éné Kapsayan Stratejik Planeér
gor ¢l megkt gro:

Strate]iitk Modern, sajleéekl e, géevenli ve s¢egrdereglebilir k
Hedelf Kent sel pl anl amanén, kent sel ihtiya-Ilaré wuzu
Kekil de yapél maseée
Hede2f Pl anlamaya ilikkin verilerin ixklenmesi, géneco
ve y°ntemlerin kullanél masé@
Hede3df Toplam yexkil alan miktarénén plan s¢resi boyu
Hedeif D¢gzenl i ve s¢rdereglebilir kentsel ulakém i -in
Hedef Bel edi yemi z ara- ve i K makinal arénén hizmet |
te ol mase
Strate] ik AKent s el i htiya-Ilar -er-evesindeki al t yapé v
-eklexktiril mesi

He d esf Su, kanalizasyon, yajmur suyu gibi alt yapé t

dojrultusunda yeni tesis yapeéel mase
Hederf Kent i - yollarén standardénén iyilextiril mes
hayata ge-iril mesi
Hedef Bel ediyemize ait ¢(st yapé tesislerinin bakeéem
yeni tesislerin yapeél maseéeé
Stratej ii& Avhar el kal kénma projelerinin hayata ge-iril me.
HedefYal ovaénén gelikmesine ve kalkénmaséna katke
mesi; bu y°ndeki iktisadi ve ticari faaliyet!
Stratej ik Amemi z, sajléeklé ve g¢venl i bir kentsel yakam
Hedelf0O Si stemati k bir yakl akéml a, daha sajl ékl é& ve
kalitesinin artérél maseé
He delfl Kent sel yakamén huzurlu ve g¢venli bir bi-im
uygul amal arén hayata ge-iril mesi
Hedelf2 Yangén ge¢venl iji ve dofj al afetlerle m¢gcadel e
mum d¢zeye -ékar él maseé
Hedelf3 kehrimizdeki t¢m k°peklerin kayét alténa al é
akélama ve paraziter m¢gcadelenin yapél masé v
mas €
He d elf4ABel edi yemi z séneérl arée i-erisinde kentl ekme ka



Hedelf5 Hemkehril erimizin sajleéekleée et, canl é& hayvan v
|l emel erin yapél masé
Strate] ii%x Akaglt¢r, sanat ve sportif etkinlikler yoluyl a
Hedelf6 kehrin k¢gltegr sanat hayaténa canl él ék getirec
mesi ve bu alanda faaliyet g°steren kiki ve Kk
He delf7 Kentte sportif aktivitelerin artérélmasé ve a
Stratejiik ADhezavantajlé toplumsal kesimlerin destekl enme
mas é
He delf8 Sosyal belediyecilik uygul amal aré -er-evesin
destek ve yardéemda bulunul maseé@
He delf9 Mezarl ék ikl eri ve cenaze hizmetlerinin b¢ten
Stratej] Tk Arhemkehr i hukuku -er-evesinde toplum kateéel émén
He d e2f0 Bel edi yemi z il e v aytaaynédna kvlea r dginjéezr, poaaysdéank| ar ar
lebilir bir kurumsal iletikimin s¢grder ¢l mesi
Strate] iiT& AViatandak odakl & hizmet anlayékeénén idari, ma |
téréel maseéeé
Hedefl Strateji k Plan hg¢gkegmlerdi ve Kalite Y°%°netim Si
ve s¢rekli uygul anmaseé
Hedef2 Bil gi i Kkl em hizmetlerinin yazeéel ém, donaném ve
ol arak ye¢regt el mesi
He def3 Bel edi yemi z -al @ékanl arénén mesl eki ve bireyse
ré¢enegn geliktiril mesi
Hedefd Bel edi yemiz ©°©z kaynaklarénén tespit edil mesi
de ve zamanénda °demesine y°nelik d¢zenl eme y
Hedef5 Bel edi yemi zin taraf ol duju dava sayésénén aza
Kdare |l ehine sonu-lanmaséna y°nelik gerekl:i h
Hedefée Birimlerin ihtiya- duydukl areée mal ve hizmetl e
ne uygun ol arak tedarik edil mesi
He def7 Bel ediye °z gelirlerini artteéermaya y°nel ik -e¢
%90 seviyesine -ékarél maseé
B-Temel Politikalar ve ¥ncelikler
Yal ova Belediyesinin temel politikalaré ve °nceliklI e
Yal ova Hal kénén ihtiya-1laréna uygun yerel hizmetl!l eri k
8§ Yalova halkénén belediye sénérlaré i-erisinde sajl ekl é€
mekanl ardan daha aktif yararl anmasénén sajl anmaseé
kehrin ekonomik, sosyal, k¢l tegrel ve ejitsel gel i kKi min
8 Yalova halkénéen k¢gltegr sanat hayat éné canlandéracak ak
tiril mesini sajl amak
§ Belediye hizmetlerine ulakmakta zorluk -eken ya da i m
hi zmetl erinin ulakteérélmasé ve hizmetlerden yararl anma
§ Bu t emel politikal arén yakama ge-irilebil mesi amacéyl a

10
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1-B¢t-e Uygul ama Sonu-laré
1 Gelir Be¢gt-esi Uygul ama {
Yal ova Belediyesi 2018 yeél é S —— ma SO
u-lare akajéedaki gibidir //”4 T,

2018 MALK Y

I LI GELKR B! T

Bit-e Ger - ekl e
¢ Tahsil ©
TOPLAI 190.000. 149.145.

2018 MALI YILI BUTGE GELIR
ORANLARI

Alinan

Bagis ve

Gelirler

0,17%

Tesebbiis ve

M iilkiyet
Gelirleri
19,19%

Semaye
Gelirleri
3,21%

Ekonomi k 1.

Ger - ekl ek me Heemel

PERSONEL GK DER39E%K00,00

SGK DEVLET
PRKMK GKDERL | ©6:689:000,00
MAL VE HEKZME o9 537.00000

ALI M GKDERL EF
FAKZ GKDERL EF K 2.500.000,00
CARK TRANSFEF L ER0.000,00
SERMAYE GKDEF L38.B35.000,00

SERMAYE 0.00
TRANSFERL ERK '
BOR¢ VERME 0,00

YEDEK ¥ DENEKL E®R5.000.000,00

Tahsilat:
149.145.638,5 190.000.000,00

Ger - ekl ¢
Or ane

9 A0 oBUTGE TAHMINI
’ i 0GERGEKLESEN TAHSILAT

2 K Mm
Vergi Gel i . . . 79,81

Terabbc;s_ve ) 34.620.( 28.627. ¢ 82, 68"

Gelirleri

Al énan Baj ek 110.00 239448 217,68%

il e ¥zel Gel i

Dijer Gelirle 107.390. 90. 760. ¢ 84,51¢,

Sermaye Gelir 17.000. C 4.791. 4 28,18¢,

ve Kadel e -100.

Bl T¢E GKDER KESKN HESABI
Bk M¢nakal e Topl
¢ c;p am K Harcanan %
¥dene kAr t t &1 niksiltme ¥dene

0,00 4.895.200,00 2.407.400,00 41.746.800,00 41.186.643,18 98,66%
0,00 500.200,00 573.000,00 6.616.200,00 6.446.748,79 97,44%
0,00 39.090.700,00 26.253.900,00 102.073.800,00 94.977.673,01 93,05%
0,00 14.700,00 192.000,00 2.322.700,00 2.322.681,23 100,00%
0,00 3.332.800,00 490.500,00 10.122.300,00 9.197.025,07 90,86%
0,00 3.474.500,00 6.604.000,00 26.905.500,00 26.823.484,14 99,70%
0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 200.000,00 100,00%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
0,00 0,00 14.987.300,00 12.700,00 0,00 0,00%

TOPLAM 190.000.000,00 51.508.100,00451.508.100,00] 190.000.000,00§ 181.154.255,42]) 95,34%

11
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1.2 Gider B¢t-esi Uygul ama Sonu-1ar é
Yal ova Belediyesi 2018 yélé Gider Bgt-esi uygul ar

¥zel Kal em Mg . . . - 9 5, 6Mal i Hi zmet | 7. . . o & 9, 03%

Knsan Kaynakl

14.423.114.419. 99,9TemizI|lik Kkl21.779. 21.446. 98, 43%
Mederl o7 ¢

Bilgi Kklem M 3.104.C 2.729.%t 87,9Ul akém Hizm. 5.246.C 4.570.€¢€ 87, 13%
Hukuk Kkl eri 6.382.(C 6.283.2 98,4Veterinerlik 4.689.C 4.255.(0 90, 75%
Basén Yayén v o .

. 1.864.C 1.564.6 83,9Yazeée ikleri 4.911.C 4.710. ¢ 95, 93%
Mederl ¢ ¢
Destek Hi zmet 948.00 912.60 96, 2Zabéta M¢cgdegr 7.098.C 6.845.¢ 96, 45%
Fen Kkl eri M 46.899. 44.255.: 94, 3Emlak Kstiml 2.324.C 2.137.C 91, 96%

~
js¥)
o
0]

én ve Ai

£ 0
Mederl ¢ ¢ 6.452.t 5.336.1 82, 70%

Kkl et me ve KKk 7.698.

[{a)
~
(&)
~
D
(6]
©
[o2)
w
<
(0]

N

arl ékl ar 3.058.(C 2.939.1 96, 11%
Ktfaiye M¢gder 7.884.¢ 7.874.1 99,8Su ve Kanalil16.060. 15.789. 98, 32%
K¢l téegr ve Sos 6.102.C 5.457.4 89, 4Hal Miderl ¢ 1.027.¢C 950.43 92,54%

Teftik Kurulu 128. 00 127.65 99, 7

2018 MALK YI LI M, D} RL; K BAZI NDA B, T¢E GERE¢

7.745.400,00.

128.000,00

G102.000005 2 24.1600,00 7.698.900,00  4-480.000,00
B Ozel Kalem Mdi gt M insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii W Bilgi islem Midiirligii
B Hukuk isleri Madarltgd W Basin Yayin ve H. iliskiler Miidirligi  Destek Hizmetleri Miidrligi
B Fen isleri Mdiin gt B imar ve Sehirdilik Miidiirligii u isletme ve ist. Midirl g
mitfaiye Midin G0 m Kiltir ve Sosyal isler Mid.  Teftis Kurulu Middrliigi
¥ Mali Hizmetler Mid. u Temizlik igleri Midirligi Ulagim Hizm. Miidiirligi
1 Veterinerlik Mudurligi © Yaziigleri Midurliga Zabita Mudurligu

Emlak istimlak Miid. Kadin ve Aile Hizmetleri Mudjirl Ggi Mezariklar Midurligi

12
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201IMALK YI LI NA AKT B} T¢E GELKRK 200.000.000,00 =
GERC¢EKLEK MESK
150.000.000,00 -
Yél A-ékl am Ger - ekl B¢t-e Orar
100.000.000,00 -
Bl T¢E GELK 149.145. 190.000. 78, 4 '{| 5000000000 -
201
B! T¢CE GKDE 181.154. 190.000. 95, 3 . 0,00 T 1 A -
' ’ B TCE B! TCE D5 Nres]
GELKRLBRRERLERH. Nij e§

1. 3. Ek B¢t-e ve M¢ignakal e:

2018 mali yeéelénda Ek B¢t-e yapél maméxkt ér .

51.508.-LI00 Ak@ ar ma Ve Eksiltme yoluyl a

akajéda belirtilen ilgildi birimlerin b¢gt-elerine k-

Il enmi ktir.

M; D} RL} KLER EKLENEI D} k} LEN M} D} RL} KLER EKLENE?!" D} k| LED
¥zel Kalem M¢derl ¢] 3.193.. 1.093. .40 Temizlik Kkler 4.812.: 4.684.,00, (
Knsan Kaynaklarée ve 12.244. 973.7(Q"U|8Kém Hi zmet | 756 . 8¢( 1.056. 300, (
Hukuk Kkleri Mederl 2.833. . g80. 000, Y228 Kkleri Mc 1.608.: 1.222.000,
Basén Yayén ve Halk 489. 0( 703.0(1(),Zabeta Mederl ¢ LA LR 0
Destek Hizmetleri N 41.90 41,900, EMak Kstimlak R R O

. R Kadén ve Aile 2.440. 1.322. 100, (

Fen Kkl eri M¢egdegrl ¢ 12.370. 11.714.50
. — Mezar |l ekl ar Mg 790. 4( 766. 400, 0C

Kmar ve kehircilik 287.6( 237.6(00,
Kanali zasyo 3.0009. 5.863. 1000, (

Kkl et me ve Kktirakl 719.8(C 1.456.190
Hal Mederl ¢ ¢ 127. 2( 534. 2(0, 0C

Kt faiye M¢cderl ¢ ¢ 831. 2( 307.6(00,
Teftik Kurulu 62.80 5.800,00

K¢l tegr ve Sosyal Kk 1.262. 762.8(C0,

Mal i Hi zmetl er M¢gde 1. 223, . GENET‘OPLAM ©1.508.151.508.

13
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Y AL OV A
F A A L kK Y E2018

2-Te me | Mal i Tabl ol ara Klikkin A-éekl amal ar

2. 1. Gelir B¢t-esi
2

018 malbil.y&l3eRA#xda,h5a3k kuk devredi |l M5 07TuHpT RO L.8hFkkekdal ukt
tur . T200p0|.a1n49.-'D|4l3i,I05tahakkuk tutaréna X49KE4BHAIBOZBI g€ gei - ek
2018 yélénda tahsilattan. 2é48. @9 dadel dpkkapsamdddanéetd-TiL.@aBavba
rak yel kapateéel méxkt ér .

2.2 Gider B¢t-esi

5393 sayélé Belediye Kanunun 33. maddesine istinaden 2018
Harcama yet ki sli8 lv.elr54-TRtisS,odlZupB| 8486 M&A,s58 i mha edi |l mi ktir.

2018 mali yeéelénda Ek B¢t-e yapél maméxkteér .

2018 MALK YI KESKN MKZANI

Hesabén Ade Bor - Al acak
Kodu

103 VERKLEN ¢EKLER VE G¥NDERME-EMKRLERROHBHES8ABI 206, 361. 919, 5C¢C

105 D¥VKzZ HESABI 226. 82 166. 278, 68
108 DKJER HAZIR DEJERLER HESABI 50.495. 438, 495. 73, 44
109 BANKA KREDK KARTLARI NDAN ALACAKLAI 26.977. 25.247. 057,89
120 GELKRLERDEN ALACAKLAR HESABI 157.678.288,808. 288, 8C
121 GELKRLERDEN TAKKPLK ALACAKLAR HES. 54.491. 17.566. 40, 30
122 GELKRLERDEN TECKLLK VE TEHKRLK ALACRKBAR.ERBABIBKGS5. 042, 64
126 VERKLEN DEPOZKTO VE TEMKNATLAR HE: 3.62¢ 1.172,00
127 DKJER FAALKYET ALACAKLARI HESABI 2.811.%:92,328.549, 88
140 KKkKLERDEN ALACAKLAR HESABI 3.828.% 2.491.157, 65
150 KLK MADDE VE MALZEMELER HESABI 21.138. 1086, 228. .'!66, 76
160 Kk AVANS VE KREDKLERK HESABI 458. 24 458.242, 97
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 112.003,a2a@2.003, 00
162 B T¢CE DI kI AVANS VE KREDKLER HESA 1.033.( 392. 575, 47
165 MAHSUP D¥NEMKNE AKTARILAN AVANS V: KREDKGL7ER OHESABIO, 00
190 DEVREDEN KATMA DEJER VERGKSK HESA| 585.063.537.386.402, 47
191 KNDKRKLECEK KATMA DEJER VERGKSK H:ISABI072.:32,872.232,41
220 GELKRLERDEN ALACAKLAR HESABI 4. 364. ¢ 1.313.394,61
222 GELKRLERDEN TECKLLK VE TEHKRLK AL \CIAIKLIARS .F2EIZAB4300. 903, 93
226 VERKLEN DEPOZKTO VE TEMKNATLAR HE: 3. 4814 0,00

227 DKJER FAALKYET ALACAKLARI HESABI 4.350.¢52,221.451, 80
240 MALK KURULUKLARA YATIRILAN SERMAY| 9.855. ¢ 0, 00

241 MAL VE HKZMET | RETEN KURULUKLARA YAE[%M%A%O%?%M%YEbER

HESABI

250 ARAZK VE ARSALAR HESABI 248. 096 . 7.171.219, 76
251 YERALTI VE YER,| ST D} ZENLERK HESAB3ML27.547.194,886,00

252 BKNALAR HESABI 39.477. 15.149. 21, 29
253 Tesi s, Makine ve Cihazl ar 1.660.240,880,C0

17
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F A A L kK Y E2018
254 Takeétl ar Grubu 6.307. ¢ 0, (o
255 Demirbaxklar Grubu 8.223.¢14288B. 350, 4
256 HKZMET KMTKYAZ VARLI KLARI HESABI 19.140. 0, (O
257 BKRKKMKKk AMORTKSMANLAR HESABI ( 196. 12224.6747. 544,
258 YAPI LMAKTA OLAN YATI RI MLAR HESABI 59.070. 33.131. 494,
260 HAKLAR HESABI 2.308.4%423,308. 143,
268 BKRKKMKK AMORTKSMANLAR HESABI ( 2.308.¢! 2.308.:43
294 ELDEN ¢l KARI LACAK STOKLAR VE MADDK DURAN6 8.AR3 46 ,KLBAROHE BAB
299 BKRKKMKK AMORTKSMANLAR HESABI ( 0, ¢C 68.286, 08
300 BANKA KREDKLERK HESABI 2.697.30b,6832. (199,
320 B, T¢CE EMANETLERK HESABI 123.678.186.671.678
330 ALI NAN DEPOZKTO VE TEMKNATLAR HESABI 13.494. 020, 483.532,
333 EMANETLER HESABI 6.842.¢ 12.038. 199,
360 ¥DENECEK VERGK VE FONLAR HESABI 9.149.:09%2,189.:01,

361 ¥DENECEK SOSYAL G! VENLKK KESKNTKLERK 10.615. 10.615. 888,
362 FONLAR VEYA DKJER KAMU KDARELERK ADINASYAPBEANBYTAHSEBAT
363 KAMU KDARELERK PAYLARI HESABI 6.959.7 16.961. 731,
VADESK GECMKk, ERTELENMKk VEYA TAKSKTLENDKRKLMKK NERCK, v

368 Y'K! ML! L! KLER HESABI

372 KI DEM TAZMKNATI KARKILIJlI HESABI 1.080.: 1.101.¢70,
380 GELECEK AYLARA AKT GELKRLER HESABI 808.7€4,808.7€4,0
381 GKDER TAHAKKUKLARI HESABI 2.212.¢ 4.370. 31,
391 HESAPLANAN KATMA DEJER VERGKSK HESABI 2.811.¢¢8R,811.¢80,
397 SAYI M FAZLALARI HESABI 2.061.7 2.061.745
400 BANKA KREDKLERK HESABI 4.670. (54, 0B%53.028,
430 ALl NAN DEPOZKTO VE TEMKNATLAR HESABI 14.29 1.282.:29,
438 KAMUYA OLAN ERTELENMKK VEYA TAKSKTLENDRRKIONK K 6880 RDILIAF6 HE,
472 KI DEM TAZMKNATI KARKILIJlI HESABI 11.98 7.999. 49,
480 GELECEK YILLARA AKT GELKRLER HESABI 808. 7€41,5.0770. 898
481 GKDER TAHAKKUKLARI HESABI 4.000.( 26.552.343
500 NET DEJER HESABI 25.557. 87421,.06158 . 523
570 GE¢MKKk YILLAR OLUMLU FAALKYET SONUGCLA 56.340. 111.006.384
580 GE¢MKK YILLAR OLUMSUZ FAALKYET SONUCLARE. HES.ABAS (636. 6309
590 DY¥NEM OLUMLU FAALKYET SONUCU HESABI 12.908. 18.920.276,
600 GELKRLER HESABI 9.823. ¢¥YT908®51.5409
630 GKDERLER HESABI 165.935. 2.419.:86,
690 FAALKYET SONU¢LARI HESABI 6.011.540, 260, CO
800 B! T¢CE GELKRLERK HESABI 0,(149.145. 638
805 GELKR YANSI TMA HESABI 149.145. 638283. (99,
810 B! T¢CE GELKRLERKNDEN RET VE KADELER HE 1.243. ¢ 0,0
830 B! T¢CE GKDERLERK HESABI 181.154.255,4Q, C0
835 GKDER YANSI TMA HESAPLARI 0,(181.154.255

900 G¥NDERKLECEK B} T¢E ¥DENEKLERK HESABI 241.508.260,0608.100
901 B T¢CE ¥DENEKLERK HESABI 301.861.301.861.944

18



4
L IR 4
4

Y AL OV A
F A A L kK Y E2018

906 MAHSUP D¥NEMKNE AKTARILAN KULLANILACA 15.67 5.50C] 0C¢
907 MAHSUP D¥NEMKNE AKTARILAN ¥DENEKLER KESABS.50(,0015.67),0
910 TEMKNAT MEKTUPLARI HESABI 15.031. 3.711.:26,
911 TEMKNAT MEKTUPLARI EMANETLERK HESABI 3.716.:{2558636. 496
914 VERKLEN TEMKNAT MEKTUPLARI HESABI 8.275. ¢ 235.263, &
915 VERKLEN TEMKNAT MEKTUPLARI KARKILIJl HESAHEl. 2€3,8.2275. <91,
920 GKDER TAAHH! TLERK HESABI 126.932. 94.633.493
921 GKDER TAAHH! TLERK KARKILIJI HESABI 94.633. 4P363%32. 68¢
990 KKRAYA VERKLEN DURAN VARLI KLAR 210.280. 33.949.940
9909 DKJER NAZI M HESAPLAR KARKILIJI HESABI 949. 92D0 0D80. 033

3-MALK DENETKM SONUC¢LARI

3. 1. Sayektay Denet i mi

2018 Mal i yél énda, Sayéktay Bakkanl éjénca Mal. Hi zmet |l er |
kapsaménda Ekim ayénda denetimin 1.b°l:;im¢g¢ yapél mék ol up, bg¢teén
denetim raporu teslim alénmaméxter.

3. 2. 2018 Mal i Yél @ Denetim Komi syon Raporu

Denetim Komi syonumuz, yasadan kaynakl anan g°r &8vi.ni2.i20rn&8 ent
dejerleri, kesin hesap, b¢egt-e gelirlerinin ekonomi k sélnad i aed:
°denek | istesi gi bi mal i veriler ¢zerinde -al é&kmaya devam et me
muzda 2018 yéelée Denetim Komisyonu Raporuna yer verilememiktir.
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- | | _IFAALKYETLERE KLKKKKN BKLGK

B-PERFORMANS BKLGKLERK

1. FAALKYET VE PROJE BKLGKLERK

1.1. 1. ¥ZEL KALEM M! D! RL! J!

Hemkeril erimizineprgolblleemmlideirriinimesi ndayxkamaal ik 338 rdkaegtbetioppme €
mahallinde g°r ¢l mesil,anitlegiylaip ell imeikmléear. i mi b err | e Kk me tel si z si st
bklerini eksiksiz yppalgi loedierayee imahabdiegind i gz Gavem i k 2,
sakinlerinin belediy,v&d rqmﬁtleb'ﬂ9§§|malgen?hbé'mé!ét'vre Bel edi vy
simum seviyede fayd aaprbrp ES/ éndeevsaanllleadeﬁaml%m@flbér L&A vantajl e
mak ¢zere Bel edi aLKkanéméz, i_IAgéiIi. .dae.stek qunmakt ve yOor
. . . . er ‘al deéej gibi itr _ . .
birim amirleri ve m aII.ey thtarI.argne maktadeér . MFFaI_bl_tlmln

. . Wdmi & er kezin ¢ uIAu]nan_O#u aremez, .
katéeléeméyla b¢gteén mahal el erimizde n alskaj andektan sonra bina
génego yapél mékt ér . pzelan'dmrz(;’KmYeelter t_'pre'??%e E”duang/udz_é'nlIﬁ"il aneéen
sonucunda vatandaKIareélrﬁéfiénHZ éken"f_'%naa_%@feﬁmsbd"i(lkfw FQ%ZratE%rc%k d
dinlenmik ve -°z¢me F€DIARAN uZiud adaqta edi | 4 #&| nfabske® nd £ ae(r?‘ma"'k't”a'deér
-alekél mektér. MahalMi & et&le-88e Meulkanw Ugpptet swln®ay @i nal EBRE- ve o
r¢kmel er her Perikembmekdgaat. 10: 00 iczere bir saat arayl a
12: 00 arasénda Bakkanémézéen makaménda at él maktadér . Bakkan ya
devam etmiktir. G! VENLKK HKZME]TQ( Ar al ek 2015 tarihino
Bel edivemi z ile baK1t6a ngérinralku2015vtarlvﬁa|nr#dé< é)fééé"tev@a'ﬁﬁ@lﬂj?aw%eg

y ! personel i rmak zerm@yﬁlzbn?e'(tl aam”léerﬁe Qla .2
Kuruluwxlare ol mak é%&JGVeSﬁﬁP er (&TABLART S bt B Bl am aKka
Gendem 21, Meslek ¥pgetlenig %Ln%%k deKED KL w@@ s affelyna k t

t
I
h

§

°r Temsilcileri veeeilmrKfppluw%@bdk99 M5 MEL © ol M o Yéhaggac

er araséndaki IIIv5hlef1nv@ﬁnelw%I@hﬁﬁwﬁ%%mqﬁﬁ%q%mda gece/
emkeri hukuku gerejgigmae zg eollinkatki r¢izlemrees iln2 saat vardiya sis-
t e mi kurul muktur . Bina g¢venli k sistemi

HALK G| Nj FAALKYETLERKMI

g\/aee ktS l P aydﬁ%’jﬁlaFne falebinde I

5.1.1.13

Bel edi ye Bakkane
bakta ol mak ¢zere 'y
i

0T e d
protokol mi safirleri iIehetropgldan_tdé"'z_?/ré_l'g r'thjﬁgr leatpa-lepl
maséena y°nelik planlama,PelEgthmgraid, dé f‘@‘f”f“’ak a"e sorunle
vb. ik ve iklemlerin KefP%Hf'ibiSraabiarQﬁdéé<|@é¢¥|eQ<IreamtdﬁVUI\L
mesi . ] émégz taraféndan Perkembe ge¢nleri

Bakkanéméz taraféndan Bakkanl ék Ma

Birim M¢cgder ¢gmegz, Bakkan Yardéemcélarémézén ve Bakkanémézén |
konudaki problemin -°z¢;m aranmaktadeéer. Hal k ge¢nl erimizde tut
na al énmasé sajlanarak il gili@i birimlere talimat veril mek sur
2018 Yeéel e Oualkat { MA@RY) i Ni9s6an 1(Malyle)s 1(Ha0z0i)r ani T(e2ndniu)z T Aj7W9t os

(1755By !l ¢l TEERBM) (-Kazepmi@pea)éek (99) aylaré i-erisinde ger-ekle
vatandakémézén probl emi dinlenmik ve -°9z¢me kavukturul maya -
Ramazan Ayé m¢nasebetiyle Cumhuriyet Meydanénda kurul an Ram
vatandakl arémézla bir araya gelmik; talep, i stek ve kiuklary et |
maya -al é@ékél mékteéer.

Ayréca bizzat Belediye Bakkanémezi Ot9u:r0a0f ésnadaatnl ehreir aSaa séé ngd¢an ¢k e
suz gelen her vatandakéméz ile g°r¢kKkme yapél mékteéer.
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SERBEST ZKYARET PROGRAMI FAALKYETLERKMKZ

Y AL OV A
F A A L kK Y E2018

Serbest Ziyaret Progr ame, Bakkanémézla g°r¢kme talebinde bul u
tandakl aréméza y°nelik randevu programéder .

T Kamu Kurum ve Kuruluklaré ol mak ¢zere STIKOO ar éna verilen re
T kahsen m¢racaat eden vatandakl aréméza velr2i0 e(nHarlakn d@&¢vnus, shaayréis

D! 3! N, NKKAH, CENAZE VE A¢CI LIk TYRENLERK FAALKYETLERKMKZ

Bakkanémézén adéna gelen her davetiye bakkanémézén g¢nl ¢k proc
gerekse ilimizdeki muhtelif a-élé&k t°renlerine bakkanémé=HBeénn Ve
payl akarak duygul aréna ortak olunmaya -al ékél méxkteéer.
8 Kamu Kurum ve Kuruluklaré STKO6I| ar:énéneodavetlerine kateéeleéem
8 D¢jéen davetlerine katél ém 190
) Bakkanéméz taraféndan kéyeél masé t:alepdbedilen ve kéyélan nil
8 S¢nnet degjéenlerine kateél ém 22
8 Muhtelif a-éléklara katél ém : 55
8 Ejitim ke¢gltegr etkinliklerine katéléem40
8 Cenaze t°renlerine kateéel ém 52
EV ZKYARETLERK
Yeéel sonu itibari ile bakkar yél e
hal kén isteji iszerine 64 e .

10 OCAK C¢ALI kAN GAZETECKLER
Kentimizde g°rev yapan gazetecilerl
yemekte bir araya gelerek hediye ol

Tép Bayramé dol ayéséyl a kenti"-
kanl aré ziyaret edilerek kol =

>

14 MART TI P BAYRAMI '
>
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ECZACILAR G! N!

14 Mayés Eczacélar G¢gn¢ dol ayéséy eczac

|l ar ziyaret edilerek kolonya hedi

D! ZENLENEN KFTAR YEMEKLERKLOKUM VE KOLONYA DAJI TI MI
Kentimizde bulunan mahal Bayemimmiazda, Mak @amlaé gedreayimi safi
sitesi esnaflaréna, 15 Temmu zhaDekndonkar adsa] é&teé |ICwankh ug 2 ¢yree Imekum v
danénda t¢m halkéméza iftar yRrnoetjok odl¢ez,enthasnmamke i zi yaretl erine,
esnaf ve vatandakl|l ara daj étémé sa
NOSTALJKK SKNEMA ETKKNLKJKD! NYA VETERKNERLER G! N!
6-12 Temmuz 2018 tarihlerinde O¢ rhyad t e tbeoryiumeral éhral €gn¢ dol ay

Il a bir araya gelinerek nost alljuinkarhbaikr veitreemar ege hhekii mf &p &l k@K tod
s¢ ger-ekleken etkinlik 2018 ve sonrasénda da devam ettirerek
gel eneksell exkecek, ANostal ji RAMMZEZME Festivalidne de°ng¢gkter el -
mesi planlanmaktadeér. Feshanedde keffaf Oda hazeéerl e

kéen bulukmasé sajlanméxtér.
24 KASI M ¥JRETMENLER G! N!
Kl genelinde g°rev yapanDPNWVAt memUiAEBL ARKGIMNledil -
mek ¢zere kupa yapteéreéel mékter. D¢nya Avukatlar Gegng dol ayeées
yapan avukatlar ziyaret edil mik v

HEDKYE ALTI N | |
M¢sabakal arda ¢steén baKarYé Rg°sﬁ%r%ﬁkgpgrockuq%ldg[né-

. . L ovadneéen ta
z a, yeni evle.nen -iftlerimize v e mé n a Kat k & saf |
ayen personel:@ ol arak = amaceyl a Terkiye
sonellerimize hediye Kul ¢bg i kKbirlifi
alten takdim edil m’ d¢zenlener ek 11

i 2018 tari hinde i
YI Rl YEN K¥kK TZ5" g K°kk Kokusuod ger -
PROMOSYONLARI rilmiktir.
AY¢éréeyen K©° K
ve fAY¢reéegyen K°Kk
ma ziyarette bul u.
mézen ziyarette bu.
kole takdim edil mekt-w
Yireyen KoOkkoen bah.

sinde bulunan asérl|l ék -énar ajace-
nén yapraklaré toplanarak -er-eveletilmik ve seri numar aséna
g°re dajétémé sajlanméxkteéer.
KENT REHBERK
Dékarédan gelen yabancé turist ve ziyaret-ilere Yalova ilini w
tan i-inde haritanén da ol duju rehber kitap ve brok¢rler tasa
l anmékt ér . Yal ovadnén -exitli yerl erine dajél mék ve herkesin
l ayl @kl a ulakabil mesi sajl anméxktér. ( Taksi durakl ar é, Kdo, T
nal ve muhtarl éklar. .)
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1.1. 2 KNSAN KAYNAKLARI ve EJKT
1. 1.-R¢gderl ¢ ¢megz Knsan Kaynaj é
Knsan Kaynaklaré ve Ejitim M¢cgderl ¢7 éni ve 1
makta ol up;

. . . . = Memur i
§Ejitim Hizmetleri Sorumlusuna bajl e BT6 eh Hi zm
¢al ekxkan Personel, LAl vsd
§Memur Hizmetl eri kefine bajlé 1 Memu
8Kk-i Hizmetleri kefine bajlé 1 Memu lu K
nel ,
8Kk Sajléjeée ve Ge¢gvenlilfji kefine bajlé 1 hizmet alémé vyolu i
g°rev yapmaktadeér.

1 Kk-i personelimiz talep ¢zerine dék kurumda g°revliendiril
1. 1-RuRumumuzun Knsan Kay 2018 Yili Statiiye Gére Personel Dagilimi

737
31.12.2017 tarihi itibari il * s a
700
600
MEMUR PERSONEL X 2| 500
DAKMK Kk¢K PERSONEL 1| 400 230 184
S¥ZLEKMELK PERSONEL 300
TOPLAM : 20 . 17
HKZMET ALI Ml 7 10‘(’) «
GENEL TOPLAM 1.16 Memur Isci Sozlesmeli Hizmet Alimi
2018 yelé i-inde Memur personell e
STAT, PAUSSCRENC PRI NN €3 ki ki a-éktan atama ile, 3 kiki
MEMUR PERSONEL 3 9 82 k!K! g°reve iade EQIlmIKEIr,
82 ki ki naklen atama ile dijer Kul
Kk¢K PERSONEL 0 4 8§82 kiki emekli ol muk,
SYZLEKMELK PERS 0 0 85 ki Ki istifa etmiktir,
HKZMET ALI MI K 127 45 2018 yélé i-inde Kk-i personel |l er
83 kiki emekli ol muktur,
TOPLAM 133 58 81 kiki istifa etmiktir.

2018 yelé i-inde
817 kiki g°revler
2018 yeleée i-inde
| er den;

8733 kiki Yalova
stat¢gsegne ge-mi kt
8127 ki Ki il k def
845 kiki g°revden

2018 il Yasa Gore Personel Dagilim Grafigi

/ 300

250

S°z| ek mel
inde deva

200

Hi z met Al

150

Bel edi yes
ir,

a g°reve
ayreél méxi

100

50
0

31-40
95
42

41-50
52
113

51+
75
28

= MEMUR

misCi
SOZLESMELI

B PERSONEL AS.
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YALOVA BELEDIYESI PERSONEL EGITIM DURUMU

= OKUR YAZAR OLMAYAN = OKUR YAZAR

= ILKOKUL

O V A
K Y E

20118

= ORTAOKUL = LISE = ON LISANS
LISANS YUKSEK LISANS DOKTORA
0.1% Memur, Kk-i ve S°zlekmeli Per s
0.1%- [ 0,2% g°re y¢zdeli k dajéel eémeé
2018 Yeéel é Ger-eklextirilen
A-éja Al eénma 1
A-éktan At ama 3
At anma Tal ebi Dil e 29 Ce:
Ayén Personeli DejJ 1301dir |
2018 Yél é T¢greéegne G°P°re Kzin K‘Disiplin Cezasé 5
KZKN T! R} MEMUI KkC¢IS¥ZLEKM TOPLANEmMek! il ik 5
Babal ék Kzni 9 5 1 15 Enc¢men Karar é 1
Dojum Kzni 4 2 0 6 G°revde Y¢kselme E 1 n Ve
Ev Dejiktirm 0 8 0 8 Goreve Kade 5
Evl enme Kzni 7 4 1 12 .
G°revlendir me 194
G°revlendirm 47 25 1 73
Dojrudan Temin 4
Hastal ek/ Kur 141 101 7 246
) ) Hitap Veri Giricki 230
Kdari Kzin 5 1 0 6
Kk Kazasé Ra 0 2 0 2 Hizmet K-1 EJitim 8
Mazeret Kzni 28 0 0 28 Kntibak Terfi 0
Meyil Kzni 1 0 0 1 Kstifa 6
¥l ¢6m Kzni 11 7 0 18 Kk Tal ebi Dilek-es 55 rap
Ref akat Kzni 6 11 0 17 Kade me K|er|eme 1
Sendi kal Kzi 2 2 0 4 Kedem Tazminat é ¥d 0 (H
Al éme)
S¢nnet Kzni 0 9 0 9
Mecl i s Kararée 8
icretsiz Kzi 0 2 1 3
Na kiiGle | en 3
Yell ék Kzin 233 178 17 428
) Na kiiGli d en 2
Yol Kzni 10 0 0 10
TOPLAM 504 354 28 866 Nakil Tal ebi Dil ek 23 Cev.
S°zI|l ekmel i Per sone 1 Lma
ki kayet Dil ek-esi 4 ) Ya
Tekekk¢r Yazeéseé 49
icretsiz Kzin 2
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2018 Yeéelée Ger-eklexktir

ri

Avans Kkl eml er i 24
Bayram Yar démé 832
Direksiyon Yardén 18
Dojum Yar déme 6
Evli enme Yar déemé 4
Géda Yar déme 186
Giyim Yar démeé 127
Hastane Yar déemé

Kcra Reddiyat Kkl 7
Kk Sajléejeée ve Gg¢v 1
Kzin Yar déme 149
Kefal et Bordrol ar 1
Krek Yar déme 21
Operat®°r Yar démé 2

¥l ¢m Yar démeé 4
¥z¢r Yar dé me 4
¥Jrenim Yar démeé 123
Rapor Farké 28
Sorumluluk Yardén 36
S¢nnet Yar déme 9
Tedavi Yar déme 10
SOSYAL ETKKNLKKLER

5018

Y AL OV A
F A A L kK Y E2018

2018 YI LI GERCEKLEKEN EJKTKML

EJKTKM ADI SAAT KKKkK
Kk Sajl éjé ve G¢gven 8 428 i mi
SayéIEéi iKtaimrgi Mal i Y° 15 50 Kontr
UKBS EJKTKMK 4 30
KABKS ¥zI| ¢k ve Hakedi 4 15 Ejitini
Geotekni k EJitim 4 1
BKMER Mer kezi EJi't 2 2
EBYS EJiti mi 4 30
Nar korehber Ejitim 2 34
Arabul ucul uk EJi't 2 2
TOPLAM 45 592
STAJ Kk VE KkLEMLERK 2018
Lise St-2p&82HLirti m Y 40
Lise St-ap&92BLBti m Y 51
Lise Stajé Yaz D°nem 7
iniversite Stajé 201 80
TOPLAM 178

Emekl i ol an personell eri milg

Her ay -al ékanlaréemézl a
neli uygul amaméza devam
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1.1.3. MALK HKZMETLER M! D! RL

1.1.3.1. Organizasyon kemaseé

BELEDKYE BAKKAN YARDI MCI S|

MALK HKZMETLER M! D! RL! J!

Muhasebe ke Bet-e kef sStrateji G. kalhs$ifat k Ayniyat Saymanl

1.1.3.2 M¢ederl ¢k Personel i

Mederl ¢ ¢mgzde 1 Meder, 1 Muhasebe kefi, 1 Tahsil at kefi
jinde 3 Kki«ki, Tahsil at Kkledf IMgmuibleh ak2 blei kief ol makhdegz@r &i ki , B¢
Geliktirme keflijinde 2 kiki, Tahsilat kefl i9 iKkd-e& Mukiakie bwee ki)
de 4 kiki ve Tahsilat keflijinde 1 Xigker gdmmlk yapmakabhtdeér kver e
Mederl ¢7 ¢éméegzegn toplam personel sayésé 33 kikidir.

2018 Yili Personel Grafigi

5 - 19

Me mu  KK- i Rz m Topl am ==

Al én 15 - 9

19 9 5 33 ¥ >
: ¥
0 -

1.1.-BEBRFORMANS BKLGKLERK Memur Isgi Hizmet Alimi

Mal i Hi zmetl er M¢derl ¢J¢ yatérémcé bir birim ol madeéejé i-in
Il e kurulacak iyi bir diyalog ve yol gesterici ol arak taans@arr uf
ul akt érmakt ér Bu hedefe wulakabil mek i-in -aleékan personkel e o
en °neml.i hedefl eri araséndadeéer .

5018 Sayeéel é& Kamu Mali Y°net i mi ve Kontrol Kanunu, 5393 Sa
be Y°netmelijinin uygulanmaseé, Mer kezi Harcama Bel gel eri Y°ne
talimatl aré -er-evesinde b¢t-e i klemlerini bil gi sayar noveé ameén
kontrol kanunun 496uncu 5393 sayélée Belediye kanunun 656inci I
mel i Ji uygul anméxkt ér .

Harcama yapél masé ve ayreéca gelir el de edil mesine ilikkin
muhasebe kayétlaréna al énméktér, Belediyemizce yapéelanl emnmée ve
yaparak arkiv d¢zeninde saklanmasé ve denetime hazér hale get.
| anmékt ér . Para ve parayla ifade edilebilen dejerlerinldgmanet
t¢e¢m ikl emlerin kayétlaré yapél méxkteér . Mut emet!| er e vermelkerkaava
nunl ara uygun ol anlaré mahsup et mek, mahsup déké kalan avans
d°nemine ilikkin icmal cetvellerini hazérl anmékteéer. 201Bengeéel é
déktan sonra meclise havale edil mik, Belediye Meclisinde karar

Téem birimler taraféndan yapélacak harcamal aré@ onayl anmasé.
cejimiz harcamal ar gelirlerimize g°re belirlenmixktir. Gider
°denmesini sajl améxkteér.
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